
Učenje in izobraževanje odraslih zagotavlja varno okolje za razvoj ak�vnega 
državljanstva. Poleg tega ima dolgo tradicijo grajenja mostov med ljudmi, čezmejnega 
povezovanja in spodbujanja sprave.

Učenje in izobraževanje odraslih omogoča posameznikom pridobivanje spretnos� in 
znanja, potrebnih za podporo trajnostnos�. UIO zagotavlja informacije, prostor za 
razpravo in ustvarjalnost pri razvoju novih življenjskih slogov, projektov in pristopov, 
ki so nujni za zeleni prehod in trajnostni razvoj.

Sodelovanje v izobraževalnih dejavnos�h omogoča odraslim pridobivanje pomembnih 
spretnos� za dobro počutje in odpornost, s katerimi lahko prevzamejo nadzor nad 
svojim življenjem ter prispevajo k osebni in družbeni preobrazbi. Raziskave kažejo, da 
UIO povečuje samozavest in občutek lastne učinkovitos�.

Novi manifest za učenje odraslih v 21. stoletju
Povzetek devetih ključnih področij

Evropsko združenje za izobraževanje odraslih (EAEA) v svojem manifestu predlaga ustvarjanje 
učeče se Evrope: Evrope, ki bo oblikovala pozi�vno prihodnost, vključujoč vse potrebne 
spretnos�, znanja in kompetence. EAEA, ki združuje 120 članic iz 43 držav, poziva k 
vseevropskemu prizadevanju za reševanje sodobnih izzivov z učenjem in izobraževanjem 
odraslih (UIO).
Manifest poudarja, kako lahko UIO spreminja življenja posameznikov in preoblikuje družbo, 
saj krepi samozavest, spodbuja socialno povezovanje, izboljšuje zdravje in še mnogo več. Prav 
tako slavi radost učenja in poudarja njegov pomen za življenje vsakega posameznika.
Zgradimo učečo se Evropo, kjer bomo vsi deležni moči in rados� učenja!

Mir in demokracija

Trajnostni razvoj in zeleni prehod

Dobro počutje in odpornost

https://www.aontas.com/assets/resources/Adult-Learner-Journal/AONTAS%20Adult%20Learner%20Journal%202011.pdf
https://eaea.org/our-work/influencing-policy/manifesto-for-adult-learning-in-the-21st-century/


Izobraževanje in učenje odraslih igra ključno vlogo pri spodbujanju socialne 
pravičnos�, sprejemanju raznolikos� in spodbujanju vključevanja. UIO nudi 
ranljivim skupinam priložnost za dvig izobrazbene stopnje, zaposlitvenih 
možnos� in krepitev kakovos� življenja.

Zaposleni, ki se nenehno učijo, so bolj ustvarjalni in produk�vni. UIO 
posameznikom pomaga razvija� nove spretnos� in kompetence, karierno 
napredova� ter jim olajša prehod v zaposlitev ali na boljše delovno mesto.

Digitalizacija
Učenje odraslih premaguje digitalne vrzeli z usposabljanjem za ključne digitalne 
spretnos�, ki so pomembne za osebni razvoj, zaposljivost in socialno 
vključenost. Digitalne spretnos� so ključne za dejavno sodelovanje v družbi in 
učenje. Tako bo tudi v prihodnos�.

Učenje odraslih podpira ak�vno staranje z ohranjanjem kogni�vnih in socialnih 
spretnos� starejših. Prav tako zagotavlja, da je izobraževanje dostopno migrantom in 
prosilcem za azil ter jim pomaga pri integraciji.

Učenje odraslih je ključno za doseganje evropskih in mednarodnih poli�čnih 
ciljev, saj prispeva na področjih, kot so zaposlovanje, inovacije, enakost, 
socialna kohezija, ak�vno državljanstvo, zmanjševanje revščine, podnebne 
spremembe, migracije, mir in podobno.

Zaposlovanje in delo

Vključevanje, opolnomočenje in socialna pravičnost

Demografske spremembe in migracije

Izobraževanje odraslih ter evropske in 
mednarodne politike

Izobraževanje odraslih omogoča pridobivanje temeljnih spretnos�, kot sta bralna 
in matema�čna pismenost. Poleg tega zagotavlja digitalne, jezikovne in druge 
kompetence, ki so potrebne za vsakdanje življenje, vključno s finančno, 
zdravstveno in medijsko pismenostjo.

Spretnosti za življenje



Priporočila EAEA za politike

• Vlagajte ustrezna finančna sredstva 
v UIO in to razumite kot naložbo, ne 
kot strošek.

• Vzpostavite skladne sisteme za 
vseživljenjsko učenje, ki omogočajo 
napredovanje, tudi s pomočjo 
vrednotenja in ugotavljanja znanja. 

• Financirajte in podpirajte učenje v 
skupnos�h.

• Oblikujte finančne spodbude za 
ins�tucije, ki izvajajo UIO, da razvijajo 
in ponujajo tečaje podnebne 
pismenos� za odrasle.

• Ozaveščajte o izobraževalnih 
programih o podnebnih spremembah, 
ki odrasle opolnomočijo za 
sprejemanje konkretnih ukrepov pri 
reševanju podnebnih izzivov v svojih 
skupnos�h.

• Podprite skupnostne pobude, ki 
vključujejo odrasle v trajnostne 
projekte, kot so skupnostni vrtovi, 
energetska učinkovitost stavb in 
programi zmanjševanja odpadkov.

• Zagotovite stalni strokovni razvoj za 
izobraževalce odraslih s poudarkom na 
pedagoških metodah, ki spodbujajo 
preobrazbene procese, demokracijo in 
mir.

• Spodbujajte mreže medvrstniškega 
učenja in mentorske programe za 
izmenjavo najboljših praks in inovacij v 
UIO.

•  Prepoznajte koris� in pomen 
neformalnega učenja in izobraževanja 
odraslih za posameznika, skupnost in 
družbo – za demokracijo, trg dela, 
zdravstveni sistem in druga ključna 
področja.

• Prepoznajte, da večjih izzivov, s 
katerimi se sooča Evropa, ni mogoče 
reši� brez učenja in izobraževanja 
odraslih.

• Prepoznajte učenje in izobraževanje 
odraslih kot ključno poli�čno prioriteto 
za Evropo.

• Upoštevajte, da koncept spretnos� 
zajema široko paleto učenja za delo in 
življenje.

• Uporabite Evropski semester kot 
ključni instrument za podporo in razvoj 
UIO. 

• Evropski izobraževalni prostor 
spremenite v resnični evropski prostor 
za vseživljenjsko učenje, v katerem 
imajo vsi sektorji enakovreden položaj 
in prioriteto.

• Pri izvajanju Evropskega stebra 
socialnih pravic se osredotočite na 
državljane in poudarite vlogo 
vseživljenjskega učenja.

• Spodbujajte sodelovanje med 
državami ter podporo vseživljenjskemu 
učenju v evropskem okolišu in drugih 
delih sveta. 

• Povečajte sodelovanje, soustvarjanje 
in medsebojno učenje poli�k, praks in 
raziskav.

• Vzpostavite in/ali izboljšajte 
državljanski dialog za učenje odraslih 
ter podporo civilnodružbenim 
organizacijam.

• Razvijte in izvajajte primerne 
sisteme upravljanja in financiranja, da 
omogočite navezovanje s�kov, 
zagotavljanje kakovos� in povečevanje 
vključenos� v vseživljenjsko učenje.


