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1. Context

Pe masura ce consecintele ignorarii granitelor naturale ale planetei noastre devin din ce in ce
mai evidente, conceptul de ,sustenabilitate” a castigat amploare inca din deceniile
precedente. In 2015, liderii mondiali au adoptat cele 17 Obiective de Dezvoltare Durabila
(ODD) ca si cadru de raspuns la provocarile contemporaneitatii.

Educatia trebuie sa joace un rol central in atingerea acestor obiective. Tinta 4.7 din ODD 4,
care acopera sectorul educatiei, defineste obiectivele aferente:,,Pana in 2030, sa se asigure ca
toti educabilii sa obtina cunostintele si abilitatile necesare pentru a promova dezvoltarea
durabild, inclusiv prin educatie pentru dezvoltare durabila (EDD) si prin stiluri de viata
durabile, drepturile omului, egalitatea de gen, promovarea culturii pacii si a non-violentei,
cetatenia globala si aprecierea diversitatii culturale si a contributiei culturii la dezvoltarea
durabila.”

EDD se focuseaza pe o viziune holistica si globala a lumii noastre complexe, cu dimensiunile
sale ecologice, economice, sociale si politice interdependente, evaluand in acelasi timp
importanta interventiilor la nivel local. Este necesar a institui un proces social de intelegere si
negociere privitor la felul in care poate arata calea catre o societate durabila. Pe fondul
urgentei, adultii trebuie sa fie recunoscuti ca principalii factori ai schimbarilor necesare.
Conferintele mondiale pentru EIA (Educatia si invatarea adultilor), inclusiv CONFINTEA VII din
iunie 2022 au sustinut cd ,EIA trebuie sa faca parte din aceasta transformare ecologica, sa
ofere tinerilor si adultilor o intelegere a problemei, sa sporeasca gradul de constientizare si sa
i echipeze cu cunostintele si abilitatile necesare pentru a se adapta si a contracara
schimbarile climatice si pentru a-si dezvolta rezilienta si abilitatile pentru transformare.”
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Pactul verde al Uniunii Europene subliniaza, de asemenea, importanta si urgenta unor
transformari catre o societate si o economie durabila.

2. Rolul Bildung-ului

Conceptul de Bildung poate imbogati dezbaterile si practicile EDD din multiple perspective:

Conceptul Bildung ne reaminteste sa extindem conceptele EDD existente prin
includerea mai multor elemente care se ocupa de ex. de istorii orale, etica si estetica,
recunoscandu-si potentialul in procesele de schimbare care urmeaza.

Aspectele Tnvatarii individuale, cu accent pe profunzimea emotionala si moralitate, se
reflecta slab in conceptele actuale de EDD. Acest lucru trebuie rectificat.

EDD si conceptul Bildung vorbesc despre necesitatea de a extinde simtul
responsabilitatii oamenilor dincolo de comunitate si statul national, inclusiv
responsabilitatea pentru intreaga planeta si umanitate.

in cele din urma, ideea de a abilita cetatenii sa devina ,agenti ai schimbarii” contine
conceptul Bildung, subliniind modul in care adultii pot deveni si forte transformatoare
active.

3. Recomandari

3.1

3.2,

Recomandari pentru promotori EIA si pentru practicieni

Investiti in dezvoltarea capacitatilor managerilor si formatorilor: profesionistii din
domeniul educatiei trebuie sa fie formati in mod permanent pentru a se familiariza si
a aborda cu incredere durabilitatea, abilitatile ecologice si conceptele economiei
circulare. Implicati toate aspectele din 7randafirul Bildung in formare: nu numai
cunostinte, ci si aspecte etice, emotionale etc.

Promovati sustenabilitatea intr-un mod pozitiv si atractiv, evidentiind beneficiile unui
stil de viata durabil.

Folositi ideile conceptului Bildung pentru a gandi si a implementa EIA in mod holistic,
combinand diferite dimensiuni si evitand distinctia stricta intre EIA vocationala si non-
vocationala.

Sustenabilitatea necesita un simt al responsabilitatii pentru oameni si natura dincolo
de granitele nationale, astfel incat sa includa solidaritatea internationala si
apartenenta globala in toate activitatile. Preluati proiecte comunitare in derulare care
vizeaza implementarea ODD-urilor pentru a promova invatarea bazata pe actiune.
Implicati oameni de toate varstele pentru a stabili un dialog intergenerational pentru
o cultura a durabilitatii.

Recomandari pentru factorii de decizie la nivel national

Institutiile EIA trebuie sa faca parte din retele durabile, pentru a oferi oportunitati de
schimb reciproc de materiale si bune practici.
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3.3.
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Includeti module despre Bildung, cu toate dimensiunile sale, in cursurile universitare
de formare initiala si continua in domeniul EIA (social, national, de gen).

Construiti punti intre EIA si actiuni concrete la nivel local, prin deschiderea mai multor
spatii pentru implicarea cetatenilor.

Recomandari pentru factorii de decizie la nivel european

Extindeti bunele practici de formare la nivel national si international, inclusiv prin
strangerea de fonduri pe baza de proiecte.

Respectati diversitatea din Europa si proiectati oportunitati EDD deschise pentru cat
mai multi furnizori si participanti.

Elaborati politici EIA, care urmaresc crearea unui ,spirit de identitate europeana”,
incluzand optiuni mai bune si mai multe pentru ca adultii europeni sa se intalneasca,
sa discute si sa actioneze impreuna.
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