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Predstavitev koncepta zivljenjskih spretnosti v Evropi

Rezultati raziskave spretnosti odraslih (PIAAC) kazejo na zaskrbljujoce pomanjkanje temeljnih spretnosti po vsej Evropi,

pri cemer se eden izmed petih odraslin spopada s tezavami na podroCju osnovnih besedilnih in matematicnih spretnosti; eden
izmed §tirih odraslin ima zelo nizko raven digitalnih spretnosti. Tudi v Sloveniji je zaskrbljujoce veliko Stevilo odraslin, ki glede na
rezultate raziskave PIAAC nimajo ustreznih temeljnih spretnosti. Z zagotavljanjem primernih in ustreznih programoyv za to ciljno
skupino jim pomagamo presegati nizke ravni spretnosti in jih obenem opolnomocimo, da prispevajo k osebnemu in druzinskemu
razvoju ter razvoju skupnosti. To velja tudi za narascajoce stevilo priseljencev v Evropo, ki potrebujejo raznovrsten nabor spretnosti
za dostojno zivljenje ter moznost, da v polnosti prispevajo v drzavi, v katero so prisli. Vprico zgoraj navedenih razlogov je treba
sprejeti celovitejsi pristop k izobrazevanju. Koncept Zivljenjskih spretnosti je Sirsi od koncepta temeljnih spretnosti, sqj se ne
osredotoca zgolj na osnovno prezivetje. Neformalno izobrazevanje odraslih je lahko in mora biti gonilo taksne spremembe, in
temelji na viziji zivljenjskih spretnosti, ki spretnosti razume kot gradnike za povecanje priloznosti posameznikov na trgu dela in v
druzbi nasploh. V nekaterih drzavah so izvajalci izobrazevanja odraslin ze oblikovali pobude za Siritev koncepta temeljnih
spretnosti in vpeljali bolj celostne prakse za razvoj temeljnih spretnosti.

Projekt Zivljenjske spretnosti v Evropi (LSE)

Cilj projekta Zivljenjske spretnosti v Evropi (LSE) je izbolj§ati ponudbo temeljnih spretnosti v Evropi s pomodjo bolj§ega razumevanja,
nadaljnjega razvoja in nadgrajevanija pristopov k razvoju zivljenjskin spretnosti. Projekt prav tako spodbuja skupno razumevanije
ucinkov Zivljenjskih spretnosti za izobrazevanje odraslih po vsej Evropi .

Opredelitev Zivljenjskih Spretnosti v okviru projekta LSE

Zivljenjske spretnosti so sestavni del zmoznosti za Zivljenje in delo v dolocenem druzbenem, kulturnem in
okoljskem kontekstu. Zivljenjske spretnosti se pojavijo kot odziv na posameznikove potrebe v resnicnih
Zivljenjskih situacijah .

Zivlienjske spretnosti so gradniki posameznikove neodvisnosti in osebne u&inkovitosti. So kombinacije razli¢nih zmoznosti, ki odraslim
na splosno omogocajo postati osebe, ki se ulijo vse Zivljenje in resujejo probleme, da bi lahko zZivele neodvisno in hkrati
sodelovale v kolektivnem Zivljenju v druzbi. Zivijenjske spretnosti so tesno povezane s klju&nimi izzivi, s katerimi se odrasli soo&ajo v
sodobnem Zivljenju. To pomeni na primer, da skrbijo za svoje telesno in dusevno zdravije, aktivho prispevajo k lasthemu dobremu
pocutju ter obvladujejo svoj financni polozaj in digitalno okolje. Ko spretnosti opredelimo na ta nacin, postane jasno, da
kompetence obsegajo ne le potrebe posameznikov, ampak tudi znanje in vrednote.
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Sestavni deli in ucinki zivljenjskih spretnosti
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Drzavijanske zmoZnosti
Razumevanje delovanja demokracije v praksi,

V resnicnem zivljenju
obstajajo Stevilne
Osebne in medosebne zmoinosti

kombinacije omenjenih
zmoznosti. Kombinacija
zmoznosti, ki jih odrasla

Upravljonje lastnega Ziviienjo,
samospoitovanje in sodutie — sposobnost
odlo€anja inredevanja problemov —
sposobnost spoltiiivega dialoga z drugimi,

sodelovanja v demokratiCnin procesh in
vkjuéevanja v skupnost — razumevanje in spoftovanje
medosebnih verskih in kulturnih razik

oseba pofrebuje 7a re$svanja konfliktov in sodelovanjaz L |F E
SR drugimi ob upoitevanju medsebopin raziik SKILLS
uspesno zivljenje, je FOR EUROPE

odvisna od konkretnih
okolisCin in dejanskih
poftreb.

Vir: ZloZenka Zivljenjske spretnosti v Evropi. (2017).
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Raziskava zivljenjskih spretnosti v Evropi FOR EUROPE

Raziskava drugih obstojecih konceptov zivljenjskih spretnosti! je bila v okviru projekta LSE izvedena s ciliem boljsega
razumevanja razlicnih vidikov koncepta zivijenjskih spretnosti. V ta namen je bila zasnovana manjsa raziskava o terminologiji na
podrocju zZivljenjskin spretnosti, ki je vkljucevala 24 skrbno izbranih raziskovalcev in izvajalcev iz sodelujoCih drzav ter
predstavnikov relevantnih ustanov oziroma mednarodnih organizacij. Pridobljeni podatki, povzeti iz analize terminologije, so bili
iziemno koristni, saj predstavljajo stalis¢a o obstojecih konceptih zivljenjskih spretnosti v teoriji in praksi izobrazevanja odraslih
kakor tudi nova spoznanja za oblikovanje opredelitve v partnerskin drzavah. To je tudi predstavljalo izhodisce za koncni predlog
opredelitve Zivljenjskih spretnosti v Evropi v okviru projekta. Raziskava konceptov zivljenjskih spretnosti je vkljuCevala pregled
opredelitev mednarodnih organizacij kot sta denimo opredelitvi organizacij UNICEF v Globalnem porocilu o programih
zivljenjskih spretnosti 2in UNESCO v Tretjem globalnem porocilu o izobrazevanju odraslin3. Raziskava je obsegala
tudi analizo opredelitev Zivijenjskih spretnostim v literaturi, kot je na primer koncept kurikuluma za drzavljane
(Citizens' Curriculum Capability Frameworks, 2017)4, ki so opisani v Porocilu o pristopih k zivljenjskim spretnostim v

Evropi.

Report
on Life Skills

Approach in

Pri pripravi tega porocila je konzorcij LSE uposteval okvir, predlagan v ‘PRIPOROCILU SVETA o klju&nih Europe
kompetencah za vsezivljenjsko ucenje’, ki je bilo objavlijeno 17. 1. 2018. Predlagane kompetence so ‘ I —
vkljucene v koncept Zivljenjskih spretnosti za Evropo, a so v tem primeru razvrs¢ene drugace. = = ° '
Konzorcij LSE je zelel zagotoviti prepoznavnost gradnikov/podrocij, ki odraslim omogocajo aktivno
participacijo v Zivljenju, pri delu in v druzbi. V okviru projekta LSE izraz ZMOZNOSTI uporabljamo, da bi
nadgradili opredelitev pojma kljucnih kompetenc. Partnerji projekta LSE so frdno prepricani, da sta
kriticna in eticna dimenzija sestavna dela razvoja kljucnih kompetenc, ki jin zelo dobro predstavlja
izraz ‘zmoznosti’.

1. https://eaea.org/project/life-skills-for-europe-lse/2pid=10220
2. https://www.unicef.org/evaldatabase/files/UNICEF GLS Web.pdf (1.9.2017)
3. http://uil.unesco.org/system/files/grale-3.pdf (1.9.2017)

4. https://www.learningandwork.org.uk/our-work/life-and-society/citizens-curriculum/ (1.9.2017)



https://issuu.com/eaeapublications/docs/lse_final_report-with-numbers_final/24
https://issuu.com/eaeapublications/docs/lse_final_report-with-numbers_final/24
https://eaea.org/project/life-skills-for-europe-lse/?pid=10220
https://www.unicef.org/evaldatabase/files/UNICEF_GLS_Web.pdf
http://uil.unesco.org/system/files/grale-3.pdf
https://www.learningandwork.org.uk/our-work/life-and-society/citizens-curriculum/
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Ucni okvir za razvoj zivljenjskih spretnosti FOR EUROPE

Drugi rezultat projekta® nudi okvir za ucenje Zivljenjskih spretnosti (UCni okvir LSE), ki je primeren za uporabo povsod po Evropi. Cilj
okvirja je vzpostaviti skupno razumevanije zivljenjskih spretnosti tako, da definira osem temeljnih zmoznosti, ki so potrebne za
aktivno participacijo v zivljenju in delu. Vsaka zmoznost ima dva vidika, tezavnost/ raven zmoznosti in poznavanje okolis¢in, kar
omogoca odraslim udelezencem lazji zacetek uCenja in uposteva njihovo uspesnost pri ucenju.

Ucni okvir omogoca, da odrasle podpiramo pri razvijanju zmoznosti na razlicnih ravneh, od temeljnega
razumevanja na »osnovni« ravni do vse bolj kompleksnega ucenja na »napredni« ravni. Ob fem odrasli
razvijajo te zmoznosti za razlicne namene in v razlicnih okolisCinah, kar vodi do njihovega osebnega
opolnomocenja v zasebnem Zivljenju in v odnosu do druzine in prijateljev, v njihovem Zzivljenju v skupnosti, |m..
in nenazadnje omogoca njihovo aktivno sodelovanje v skupnosti .

Ucni okvir LSE ni zamisljen kot iz€rpno ali obvezujoce orodje. Zamisljen je kot pripomocek za zacetek
ucenja, na katerem je mogoce graditi in ga prilagajati potrebam ter zahtevam razlicnih skupin odraslin.
Ucni okvir LSE prav tako ni zamislien kot izobrazevalni program, ki naj bi ga odrasli udelezenci predelali od
zacCetka do konca: uc¢ne pofti naj bodo zastavljene tako, da izbrane zmoznosti odsevajo potrebe odraslih.
UCni okvir obsega tudi nacela ucenja in poucevanja na katerih sloni razvoj zivljenjskih spretnosti.

Personal and interpersonai Capability g
Bosertption A

il Laval

5. https://eaeda.org/project/life-skills-for-europe-lse/2pid=10220



https://eaea.org/wp-content/uploads/2018/06/slo_lifeskills_framework_cc.pdf
https://eaea.org/project/life-skills-for-europe-lse/?pid=10220
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Ucinki dobro razvitih zivljenjskih spretnosti in zgodbe udelezencev FOR EUROPE

Ucinki za posameznika

Zivlienjske spretnosti odrasle praviloma opolnomogdijo za vseZivljenjsko u&enje, resevanje problemov, kritiéno razmisljanje,
upravljanje lastnega zivljenja in sodelovanije v skupnosti in na trgu dela. So gradniki avtonomije in osebne ucinkovitosti,
isftocasno pa posameznika opremijo z voljo in sposobnostmi, da lahko prispeva vec v svojem okolju. Odrasli z dobro razvitimi
Zivljenjskimi spretnostmi bo postal ‘opolnomocen’, zavedal se bo ne le potrebe po prezivetju, ampak tudi pomena osebnega
razvoja in lastnega dobrega pocutja oziroma kondicije.

»Fokus mi je pomagal ziveti na zdrav nacin, tako dusevno kot fizi€no. V Fokusu dobim podporo in orodja, ki jih
potrebujem, da lahko delujem kot uspesna oseba. Moja samozavest je boljsa, uCim se tudi, kako se sprostiti v

lastni druzbi.« (Udelezenec v Fokusu, dnevni ljudski srednji Soli na Danskem)

nZdaj me ni strah reci — mislim, tudi v sluzbi zdaj lahko reCem, to mi ni vsec, raje bi, da bi bilo tako, oziroma — zdqj

—me ni vec sram biti, kdo sem, in upam se postaviti zase, prej pa se ne bi ...«
(Udelezenec izobrazevanja v programu RBLI LifeWorks, Zdruzeno kraljestvo)

nPoskusam slisati vsako posameznico, prepoznati potencial vsake posameznice, hkrati pa skrbeti za dialog med njimi, da se
slisSijo in da se usmerijo k realizaciji nekega skupnega cilja. Skupina deluje kot eno, kot ena slika, ker pustijo vtis kot skupina 13
udelezenk, ki vsaka s svojimi prikazi pomaga narediti zgodbo.” /.../ “Napredujejo na osebnostni ravni kot tudi ravni skupine.
Kot mentorici mi je to krasno gledati in sem ponosna na njin.” /.../ “Ker danes imeti dobro idejo ni dovolj, tfreba je idejo znati
pripeljati v zivljenje in to lahko naredis v studijskem krozku samo skupaj. « (Mentorica studijskega krozka, Slovenija)



Druzbeni ucinki

Druzbe, ki sistematicno podpirajo razvoj zivljenjskih spretnosti svojin drzavljanov, lahko pricakujejo, da bodo slednji pripravljeni v
druzbi delovati eticno in nenasilno, da bodo nasli svojo viogo v multikulturnih druzbah ter bili strpni do kulturnih in drugih razlik —
istoCasno pa bodo sposobni svoje pravice braniti in se zanje boriti. Na tej toCki lahko reCemo, da je koncept projekta LSE do
neke mere avantgarden, sqj je druzbeno kriticen. Uspesna implementacija koncepta LSE je mocno odvisna od politicnih
odlocCitev glede druzbenega vkljuCevanja, saj poteka v stirinh klju€nih procesih: aktivacija, ponotranjenje, sodelovanje in
povezovanje. Izvajalci izobrazevanja odraslih pa imajo nalogo pripravljati pobude in projekte, vkljuCevati ta koncept v njihove
nacrte poucevanja oziroma med oblikovalci politik ozavescati o pomenu in pomembnosti tega pristopa.

"Mislim, da mi ljudska srednja Sola pomaga razumeti danski jezik in kulturo. Tukaj sem spoznal veliko novih
prijateljev." (Udelezenec izobrazevanja v Jyderup Hgjskole, Danska)

"Zanimalo me je, za kaj gre pri tem projektu. Na zacetku sem bila zelo tiha. Zdaj sedim in se smejim skupaqj z
dansko Zensko. Zelo prijazna je in druga drugo razumeva." (Zenska iz Afganistana, udelezenka izobrazevanjo
v programu oblikovanja in recikliranja, Danska)

"Zanimiva, skoraj popolnoma pozitivna izkusnja, ki me je naucila strpnosti do drugacnih-ERGO, udelezba PUM-a je
dokaj pozitivno vplivala na moje zivljenje (med drugim sem se tudi naucil/a socialnih vescin in osnov
psinologije)." (Udelezenec programa PUM, Slovenija)
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Motivacija za nadaljnje ucenje in izobrazevanje FOR EUROPE

Klju€ni del izbranih dobrih praks je priloznost, da udelezenci soustvarjajo vsebine programov in pripravljajo programe po meri za
vsako skupino ucecih se odrasliné. To dodatno omogoca pozitivhe izkusnje, ki so klju€ne za uspesno ucenje in izobrazevanje’.
Izobrazevanje za pridobivanije Zivijenjskih spretnostih lahko vpliva na Zivljenja ljudi. Pogosto ljudje ne vidijo, kako bi lahko
izobrazevanje zadovoljilo njihove potrebe, a bi zagotavljanje Zivljenjskih spretnosti lahko tak odnos do izobrazevanja spremenilo.
Ucenje dejansko lahko spodbuja nove poftrebe po izobrazevaniju: Ce bi izvajalci izobrazevanja odraslin prek pristopov zivljenjskih
spretnosti obravnavali dejanske potrebe odraslih udelezenceyv, bi lahko pri uCencih dosegli zaupanje in prepricanje, da je
izobrazevanje pomemben vir. Na ta nacin bi lahko zagotavljanje zivljenjskinh spretnosti predstavljalo nacin za spodbujanje zanimanja
potencialnih u¢ecih oseb za izobrazevanje odraslih.

»Meni je bilo zelo v pomoc odkriti, da moram v pravo smer obrniti le eno nogo, da zacnem pot do tega, kar

zelim. Majhni koraki so pomembni.« (Udelezenec izobrazevanja v Fokusu, dnevni ljudski srednji soli na Danskem)

»Mislim, da mi je program pomagal odkriti razli€ne poti do dolgorocne kariere, na katere nisem pomislil. Pri projektu
mi je Se posebej vseC, da ima zabavne elemente. Ne deluje kot strukturirano ucenje ... Poleg tega sem tam ustvaril
veliko pomembnih vezi z drugimi.« (Udelezenec izobrazevanja v programu, usmerjenem na socialno izolirane
nezaposlene starejSe moske, faza 2 pilothega programa Ucni nacrt za drzavljane, Zdruzeno kraljestvo)

n[Udelezenci izobrazevanja] so bolj motivirani in bolj jih zanima, kaj bo nasledn;ji korak. Poskusijo nekaj, kar jim je viec,
in nato pomislijo: ,Ok, morda se lahko vpisem na univerzo ali se udelezim izobrazevanja odraslin in sStudiram to ali ono.’
Nekaj v tem smislu. Vse skupaqj je kot povecana ozavescenost o moznostih, ki so jim na voljo.« (Vodja pilotnega
programa St Mungo's Broadway, faza 2 pilothega programa Ucni nacrt za drzavljane, Zdruzeno kraljestvo)

nV obcini Jesenice je ta studijski krozek pri odraslin spremenil gledanje na vsezivljenjsko ucenje. UCenje je
lahko tudi nekaqj prijethega, nekaj za prosti Cas in lahko vpliva na razvoj skupnosti.«
(Mentorica Studijskega krozka, Slovenija)

6. http://www.eaea.org/media/oed-network/publications/guidelines-for-trainers en.pdf (1.9.2017)
7.Javrh, P. (ed.). (2011). Obrazi pismenosti: spoznanja o razvoju pismenosti odraslih.Ljubljana: Slovenian Institute for Adult Education. (Translated
title: Faces of literacy: Evidence in the development of adult literacy).



http://www.eaea.org/media/oed-network/publications/guidelines-for-trainers_en.pdf

Ozavescenost o trajnostnem razvoju

Zivlienjske spretnosti so iziemnega pomena na podrodju trajnostnega razvoja, saj odgovorna in aktivna skrb za okolje in planet
postaja vse pomembnejSa. Za vkljuCujoCo druzbo so te vrste prezivetvenih Cloveskih spretnosti kljuChega pomena. Pregled
literature je pokazal, da koncept LSE ustreza podroCjem vsakdanjega zivljenja, dela, prostega casa, zdravja ter kulturnega in
umetniskega izrazanja. Zaklju€imo lahko, da koncept LSE predstavlja eticen odnos in odgovornost do druzbe, okolja in nas
samih. To je eden glavnih razlogov, da koncept predvideva pridobivanje potrebnih spretnosti, ki posamezniku omogocajo
sorazmerno samostojno Zivljenje in kolektivno zivljenje v druzbi.

"V meni se je prebudilo zavedanje, kako pomembno je biti v stiku z drugimi, biti del skupnosti, Ceprav trpim
zaradi socialne tesnobe." (Udelezenec izobrazevanja v dnevni ljudski srednji Soli v Frederiksbergu, Danska)

"Mi smo en velik potencial, ki bi lahko pokazali, na kakSen nacin se da eno druzbo razvit. Ki je strpna, solidarna,
zavezana k trajnostnemu razvoju, se pravi, uporabi novih tehnologij, ampak tako, da si ne Skodujemo."
(Udelezenka studijskega krozka, Slovenija)

"Na studijskem krozku ljudje lahko cudovito zdruzijo svoje Se neuresniCene sanje, s pomocjo ucenja prenesejo v
stvarnost, v medcloveske odnose, in pa tudi v priloznosti za razvoj svojega lokalnega okolja." (Mentorica
Studijskih krozkov, Slovenija)
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Priporocila za izvajalce izobrazevanja odraslih

Organizacije za izobrazevanje odraslih lahko veliko prispevajo k povecani ozavescenosti glede razvoja in uporabe pristopa
Zivljenjske spretnosti v Evropi .

Konzorcij LSE upa, da bo ta Priro¢nik pripomogel k iskanju argumentov, ki bodo razne zainteresirane strani prepricali o koristih in
izvedljivosti pristopa Zivljenjskih spretnosti. Ce Zelite prispevati k razvoju tega pristopa, vas prosimo, da stopite v stik s projektnimi partnerji
(ve€ o tem lahko izveste na spletni strani). Organizacije za izobrazevanje odraslih so nedvomno najbolj poklicane, ko gre za
uresnicevanije pristopa zivljenjskih spretnosti .

V nadaljevanju lahko najdejo konkretne predloge, kako je to mogoce izvesti, z zacetkom pri nacelih, ki jih je treba sprejeti, prek
strategije za razlicne ciline skupine pa vse do predlogov o vsebini in metodologiji.

Splosna nacela
Konzorcij LSE verjame, da je pri izvajanju pristopa zivljenjskin spretnosti treba upostevati naslednja nacelas.

= Prilagodljivost: Pristop Zzivljenjskih spretnosti zahteva gibkost na razlicnih ravneh. Najocitnejsa je prilagodljivost glede ucnega
nacrta, saj mora biti le-ta prilagojen prepoznanim pofrebam udelezencev izobrazevanja, toda lahko gre tudi za metode
poucevanja, ucno okolje in dejavnosti.

= Vkljuéujoca ucna skupnost: Ena najpomembnejsih lastnosti programa, ki vkljuCuje pristop zivljenjskih spretnosti, je vkljucujoc znacaj
ucnega okolja. To pomeni, da moramo prepoznavati razlke med udelezenci izobrazevanja, dejavno podpirati njihovo
opolnomocenje in med njimi spodbujati obCutek za skupnost.

= Nenehen strokovni razvoj: Pristop Zivljenjskin spretnosti od izobrazevalcev zahteva, da ucenje zasnujejo in izvajajo z dejavnim
sodelovanjem udelezenceyv izobrazevanja. Poleg tega bi morali vkljuciti pristope, ki spodbujajo samorefleksijo in kriticno misljenje,
ter pomagati udelezencem izobrazevanja, da sprejmejo odgovornost za svoje znanje in sami resujejo probleme. Nenehen
strokovni razvoj, pa tudi ustvarjanje priloznosti za izobrazevalce sta torej potrebna za uspeh.

= Lagotavljanje kakovosti in transparentnosti: Da bi bilo uCenje smiselno za udelezence izobrazevanja in zaupanja vredno za
zunanje zainteresirane strani, je freba uvesti strategije za zagotavljanje kakovosti. Pomembno je, da se spremljanje in ocenjevanje
izvaja z dejavnim sodelovanjem udelezencev izobrazevanja. Transparentnost je kljuCnega pomena, ko gre za pogovore z
udelezenci izobrazevanja o njihovih ucnih ciljih in 0 nadaljevanju izobrazevanja, pa v povezavi § promocijo programov Vv
organizaciji, kot tudi v odnosu do zainteresiranih strani in do nacrtovalcev politik.

8. To learn more on the teaching and learning principles, please refer to the LSE framework: https://eaea.org/wp-content/uploads/2018/06/LSE-
Capabilities-Framework-FINAL-WITH-CC.pdf



https://eaea.org/wp-content/uploads/2018/06/LSE-Capabilities-Framework-FINAL-WITH-CC.pdf
https://eaea.org/wp-content/uploads/2018/06/LSE-Capabilities-Framework-FINAL-WITH-CC.pdf

= Partnerstvo in sodelovanje: Ker je pristop zivljenjskih spretnosti mocno povezan z okolis¢inami, v katerem se izvaja ucenje,
pa fudi s pofrebami udelezencev izobrazevanja, je koristno partnerstvo in sodelovanje s stevilnimi razlicnimi zainteresiranimi
stranmi. To lahko obsega podrocje socialnega varstva, kulture in trga delaq, itd. (za primere glejte prejsnja poglavija).

Ciljne skupine
Konzorcij LSE vabi izvajalce izobrazevanja, da :

+ Andlizirajo in razumejo potencialne ciljne skupine programov: to bo pomagalo premagati u¢ne ovire in nacrtovati zeleni
potek.

+ Nacrtujejo strategije doseganje (outreach), ki bodo omogocile vkljucevanje, angaziranje in sodelovanije fistin, ki jim grozi
izkljuCitev. Konzorcij LSE sprejema Sirso opredelitev doseganja ciljnih skupin, ki vkljuCuje vse faze izvajanja programoyv :

Doseganje cilinih skupin se pri izobrazevanju odraslin uporablja za opis vrste dejavnosti, zasnovanih, da v izobrazevanje privedejo
posameznike, ki se ga morda sami ne bi udelezili:

+ lzvajanje programov v lokalnih okoljih, na primer v skupnih javnih prostorin v vaseh, gostiscih, verskin zgradbah, domovih
krajanov in podobno, in ne nujno v prostorih izobrazevalnih ustanov.

* Delo z raznimi posamezniki/skupinami, da se vkljucijo v izobrazevanje v lokalnih skupnostih ali pa v programe, ki jih ponujajo
izobrazevalne organizacije za odrasle in Sole.

+ Povezovanje s posamezniki/skupinami v skupnostih, ki lahko nacrtujejo in zasnujejo lasten potek ucenja - za zelo razlicne
namene, pa tudi ali Se posebej za izboljSanje Zivljenja v skupnosti.

+ Vgrajene priloznosti za nadaljnji razvoj: Programe, ki vkljuCuje zZivljenjske spretnosti, je treba obravnavati kot prvi korak za
udelezence izobrazevanja, ne pa kot koncne postaje. Zato jih je treba spodbujati in podpirati pri napredovanju v njihovem
Zivlienju in karieri z usmerjanjem in svetovanjem med potekom programa in po njem. Izvajalci izobrazevanja odraslih morajo
biti pripravljeni in zmozni to zagotoviti.
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Vsebina in metodologija

lzobrazevalne organizacije, ki zelijo uporabiti pristop zivljenjskih spretnosti se spodbuja k naslednjemu :

—  Sprejmite $irok in celosten pogled na spretnosti: Ce si izobrazevalne organizacije prizadevajo zdruZiti temeljne spretnosti z
razvojem drugih zmoznosti, povezanih s potrebami in okolisCinami, morajo sprejeti drugacen pogled na spretnosti ter ga
zagovarjati na ravni politik in raziskav. Organizacije za izobrazevanje odraslin na nacionalni in evropski ravni zagotovo
lahko imajo veliko viogo pri podpori.

= Ne bojte se eksperimentirati in biti gibki ter prilagajati obstojece uéne nacrte: Nekatere zivljenjske spretnosti vkljuCujejo
obstojeci ucni nacrti, kar bi lahko bilo prevec togo za vpeljavo pristopa Zivljenjskih spretnosti. Iz tega razloga vabimo
izobrazevalne organizacije, da ucne nacrte spremenijo povsod, kjer je to mogoce.

= Udelezence izobrazevanja vkljucite v vse faze izvajanja programa: Izobrazevalne organizacije bi morale vkljuCevati
udelezence izobrazevanja od zasnove pa do evalvacije programa, se posebej je to pomembno pri izvajanju programa.
Spodbujati bi morali tudi vzajemno ucenje in predvideti postopke spremljanja.

= Omogocite pozitivne ucne izkusnje v varnem ucnem okolju, kjer se upostevajo posameznikove Zivljenjske razmere.
Izobrazevalne organizacije lahko najdejo primere metodologij opolnomocenja v zbirki orodij projekta LSE.

=  Okrepite socialne razseznosti programa in najdite prostore ter priloznosti za udelezence izobrazevanja, da se druzijo.
Udelezenci programoy Zivljenjskih spretnosti porocajo, da je ena izmed prvih koristi u€ne izkusnje obcutek, da so del
skupine (glejte poglavje o citatih udelezenceyv izobrazevanja v tej zbirki orodij) .

=  Uporabite nmocu sirsih izobrazevalnih dejavnosti zunaj ucilnice: Kot dokazuje zbirka dobrih praks projekta LSE; kulturni obiski,
umetniske delavnice, dnevi dobrega pocutja, prakticne vaje ipd. udelezencem programov zivljenjskih spretnosti nudijo
jasno dodano vrednost.

LIFE
SKILLS

FOR EUROPE




PriporocCila za oblikovalce politik

Oblikovalci na vseh ravneh lahko prispevajo k ozavescanju, sprejemanju in izvajanju pristopa zivljenjskih
spretnosti tako, da:

=  Priznavajo in podpirajo neformalne (metode in) izobrazevalne organizacije

= Povezujejo zivljenjske spretnosti s drugimi javnimi programi, npr. javno zdravje, vkljuCevanje
migrantov, spodbujanje civilne udelezbe

=  Spodbujajo pristop zivljenjskih spretnosti v izobrazevanju odraslih

= lzobrazevalnim organizacijam dovoljujejo fleksibilnost pri financiranju in snovanju uénih nacrtov

= Podpirajo tako programe, usmerjene na druzbene rezultate in osebni razvoj, kot tudi tiste, ki so
povezani s frgom dela

=  Podpirajo razvoj poti, ki odraslim omogocajo napredovanje do visjih ravni u€enja oziroma druge
rezultate, kot so vstop na frg dela ali napredovanje do boljse placanega in bolj kakovostnega dela

= Nudijo sredstva, ki bodo izobrazevalnim organizacijam omogocala, da podpirajo udelezence
izobrazevanja na vseh stopnjah razvojne poti, tudi z usmerjanjem in svetovanjem

= Podpirajo nenehen strokovni razvoj izobrazevalcev v programih izobrazevanja odraslih

= Omogocijo prenos sredstev in odgovornosti na lokalne in regionalne oblasti, ko je to primerno
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Priporocila za zainteresirane organizacije, ki delujejo na podrocju zivljenjskih
spretnosti

Konzorcij LSE kot klju€ne deleznike pri pristopu zivijenjskin spretnosti Steje ustanove in organizacije, ki delujejo na
podrocCju vsezivljenjskega ucenja (v drugih sektorjin, kot je izobrazevanje odraslih); agencije za zaposlovanje;
socialne partnerje; organizacije, ki se ukvarjajo s socialno vkljuCenostjo in zdravstvenim sektorjem; javne storitve
in trg dela .

Konzorcij LSE jih vabi, da :

= Se s pomocjo projektnih rezultatov naucijo vec o pristopu zZivljenjskih spretnosti. Posamezniki, ki uporabljajo
pristop Zzivljenjskin spretnosti, ga velikokrat poimenujejo kako drugace. Kot del prvih rezultatov tega
projekta so partnerji osnovali teoreticno analizo, ki bo uporabna pri razumevaniju, kaj konzorcij s tfem misli .

= Razvijejo strategije, ki pomagajo nasloviti Zivljenjske spretnosti za njihovo ciljno skupino. Izvajanje pristopa
Zivljenjskih spretnosti je koristno za ciljne skupine vseh zgoraj navedenih organizacij in dejavnosti. V zadnjem
poglavju te zbirke orodij je seznam mogocih strategij, ki jih lahko sprejmemo, da se ta pristop uresniCi na
vseh ravneh in v razlicnih kontekstih.

= Podpirajo zagovornisko delo konzorcija, s katerim je mogoce izvajati zivljenjske spretnosti na ravni politike
in prakse. Konzorcij LSE je povsem na voljo, €e bi katera izmed zgoraj navedenih zainteresiranih strani
zelela ukrepati v smeri doseganja tega pomembnega cilja, in bo z namenom spodbujanja tega pristopa
neposredno stopil v stik s posameznimi zainteresiranimi stranmi na evropski in nacionalni ravni.

= Se pri delu ali na¢rtovanju dejavnosti za svojo ciljno skupino povezujejo z izobrazevalnimi organizacijami
za odrasle, se posebej neformalnim izobrazevanjem odraslih. Sodelovanje med organizacijomi za
izobrazevanje odraslin ter zgoraj omenjenimi zainteresiranimi stranmi za ranljive skupine v nasi

skupnosti zagotovo predstavlja dodano vrednost. Ce za to ni obstojedih struktur, lahko LI F E
zainteresirane strani sodelovanje zacnejo z neformalnimi stiki in dejavnostmi na osnovi posameznih

projektov. S KI LLS
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Predlogi za strategije zivljenjskih
spretnosti na lokalnih/regionainih
in nacionalnih ravneh




Danska

Ucni pristop, ki ga spodbuja projekt LSE, je zelo usklajen s tradicijomi in vrednotami v danskem neformalnem
sektorju za izobrazevanje odraslih. Se posebej, ker je osredotoden na vklju€evanje udelezenceyv izobrazevanja v
ucnih postopkin na osnovi njinovih potreb in razvoja mocnih, neodvisnih in sposobnih drzavljanov.

V Danskem zdruzenju za izobrazevanje odraslih (DAEA), krovni organizaciji za sektor neformalnega
izobrazevanja odraslih na Danskem, so sprejeli termin Zivljenjske spretnosti ne le zaradi njegove vsebine in
pomembnosti, ampak tudi zato, ker zajema jedro ucenja, ki ga udelezenci izobrazevanja razvijejo med
udelezbo v neformalnih izobrazevalnih priloznostih. Zivijenjske spretnosti so bile glavna tema mnogih dejavnosti
DAEA v letu 2018.

Na primer, izvedena je bila kampanja v druzbenih medijih, katere glavno sporocilo je bilo, da se posamezniki
med neformalnim ucenjem naucijo veliko vel, kot si misljo. Del kampanje je bil predstaviljen kot slike
udelezenceyv izobrazevanja, ki so jim sledile povedi, kot so "Udelezil sem se teCaja drame in se nauclil, kako se
postaviti v vlogok, nUdelezil sem se teCaja plesa in se naucil, kako se postaviti na lastne noge« ali nUdelezil sem
se teCaja kodiranja in se naucil, kako dekodirati ljudi okrog sebe". Kampanja je uspesno promovirala sektor
neformalnega izobrazevanja odraslih in poudarila razlicne Zivljenjske spretnosti, ki jih udelezenci izobrazevanja
pridobijo, ko so vkljuceni v ucenje.

Na Danskem je vse velC politicne pozornosti usmeriene na spretnosti, povezane z delom, in fudi na
dokumentacijo u&inkov. Siroke dejavnosti izobraZzevanja odraslih nimajo enotnega cilja, kot je na primer
zaposlitev, ampak so ve€namenske. Zato je skoraj nemogoce izmeriti fo€ne ucinke, ki jih ima izobrazevanje
odraslih na druzbo. Kljub temu ugotavljamo, da je koncept Zivijenjskinh spretnosti nacin, kako nosilcem
odloc€anja sporociti vrednost in nujnost izobrazevanja odraslin. Vecini je jasno, da potrebujemo ne le spretnosti,
povezane z delom, ampak tudi osnovne spretnosti, osebne spretnosti, demokratiCne spretnosti ipd., da lahko
skupaqj zivimo v miru in da lahko vsi sodelujejo v druzbi.
o ®

Danish Adult
Education
Association
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Program Life Skills for Europe (Zivljenjske spretnosti za Evropo - LSE) je odli¢ha priloznost, da ponovno
premisimo o osnovnih nacelih izobrazevanja odraslih in da najdemo povezave v drugih sektorjih
izobrazevanja - Se posebej v povezavi s formalno izobrazbo.

Organizacija DAFNI KEK bo nhadaljevala delo na lokalni in nacionalni ravni v naslednjem:

= Promoviranje okvira LSE kot navdihujoCega pristopa za kratke programe v izobrazevanju odraslih, ki jih
organizirgjo.

— Sodelovanje s $olami Second Chance Schools (Sole druge priloznosti — SCS) in izmenjava skupnih
strateqij glede izvajanja zivljenjskih spretnosti v Grciji.

= Prizadevanje za zasnovo mreze izvajalcev na nacionalni ravni, s pomocjo katere bi bila njihova vlioga
kot centrov za vsezivljenjsko uCenje ponovno opredeljena s poudarkom na ucenju/razvoju zivljenjskin
spretnosti kot osnovi za vse izobrazevalne ucCne nacrte. Omrezje bo promoviralo tudi vkljuCujoli
znacaqj vsezivljenjskega ucenja (in doloCenih izobrazevalnih ucnih nacrtov) z zagovarjanjem, da ngj
bo dostopno vsem, ne glede na posameznikovo izobrazevalno, druzbeno ali kulturno ozadje.
Organizacija DAFNI KEK bo pri tem poskusila pridobiti podporo nacionalnih in evropskih razpisov.

= Promoviranje pristopa zivljenjskin spretnosti v Grciji z izdelavo strani na spletni strani DAFNI KEK,
povezane s to temo, in skozi iskanje priloznosti, kako ta koncept predstaviti na konferencah .

AAONH KEK




Slovenija E

V Sloveniji so Zivljenjske spretnosti povezane s temeljnimi zmoznostmi, celovitim pristopom, ki zdruzuje temeljne spretnosti in
zmoznosti in ki je bil vpeljan znotraj modela izobrazevanja ranljivin skupin odraslih. Pristop je bil razvit in izveden v praksi v
zadnjem deseftletju in je del nenehnih prizadevanj izobrazevalcev odraslih v Sloveniji, ki is¢ejo nove paradigme na podrocju
izobrazevanja odraslin. To je Se posebej pomembno po objavi podatkov raziskave PIAAC, ki kazejo, da zaskrbljujoce Stevilo
odraslih v Sloveniji nima temeljnih spretnosti. Odrasli v Sloveniji dosegajo rezultate pod povprecjem OECD v besedilnih in
matematicnih spretnostin, ter v spretnostin resevanju problemov v tehnolosko bogatih okoljin. Poleg tega se odrasli z nizjo
stopnjo izobrazbe in spretnosti v najmanjsem obsegu udelezujejo v izobrazevanju odraslih.

lzobrazevalci odraslih se sooCajo z zelo velikimi problemi, ko Zelijo v uCenje in izobrazevanje vkljuciti ranljive odrasle, se
posebej tiste, ki imajo najnizje ravni izobrazbe. To je med drugim tudi posledica negativnih izkusenj potencialnih udelezencev
izobrazevanja, ki izvirgjo iz predhodnega izobrazevanja. Iz tega razloga so v Sloveniji sprejeli zgoraj omenjeni celostni pristop,
ki je z naslavljanjem bistvenih Zivljenjskih potreb odraslih v programih, izboljSal izobrazevalno izkusnjo in jo udelezencem
izobrazevanja prikazal kot pomembno. To privede do preusmeritve od negativne in neprijetne do osvobajajocCe izkusnje, ki
je lahko prvi korak k zagotavljanju dolgorocnih uCinkov ucenja za ranljive skupine odraslih.

Veliko izobrazevalcev odraslih v Sloveniji je sprejelo model temeljnih zmoznosti in ga vkljucilo kot izhodisce svojega
strokovnega dela. Okvir u€nega nacrta zivljenjskih spretnosti je v skladu z njihovimi prizadevanji ponuditi priloznosti za ucenje
nizje izobrazenim in ranljivim skupinam odraslih.

Slovenija je ze sprejela nacionalne smernice in zakonske podlage (Zakon o izobrazevanju odraslih, 2018), ki vkljuCujejo
potrebo po zagotavljanju priloznosti za ucenje Zivljenjskin spretnosti za ranljive skupine odraslin. Velik del teh prizadevanj
podpira Evropski socialni sklad v obdobju med letoma 2018 in 2022, ki zagotavlja Siroko izobrazevano ponudbo za te skupine
odraslin. Pricakujemo, da bo to spodbudilo vkljuCevanije pristopa Zivljenjskinh spretnosti v izobrazevalne programe za odrasle.
Iz tega razloga Andragoski center Republike Slovenije promovira pristop zivijenjskin spretnosti znotraj razlicnin omrezij in
zdruzenj za izobrazevanje odraslih ter namerava to nadaljevati tudi v prihodnosti. Toda eden izmed glavnih izzivov pri
izobrazevanju ranljivin skupin odraslih v Sloveniji ostaja, in sicer kako zagotoviti vidnost pridoblienega znanja in spretnosti v
teh programih in kako jih povezati z vkljucevanjem v nadaljnje izobrazevanje za dvig izobrazbe in z razvojem kariere .

Andragoski center Republike Slovenije
Slovenian Institute for Adult Education
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Zdruzeno kraljestvo ZAN

Veliko ponudnikov izobrazevanja odraslin v ZK ze prepoznava in spodbuja nacela in priporocila pristopa zivljenjskih spretnosti ter
le-ta izvaja v praksi zmeraqj, ko je to mogoce.

Toda v preteklih letinh so nekatere znacilnosti okolja politike in financiranja temeljnih spretnosti odraslih delovale proti fleksibilnosti
in samostojnosti izvajalcev, ki zelijo v veCjem obsegu vkljuciti pristop Zzivljenjskin spretnosti. V- Angdliji, na primer, se sistem
financiranja predvsem osredotoCa na pridobivanje kvalifikacij. Za nekatere udelezence izobrazevanj to pomeni oviro, kar se
tice sodelovanja pri u€enju, in omejuje fleksibilnost izobrazevalnih organizacij pri ustvarjanju uCnega nacrta, ki bi bil resnicno
prilagojen potrebam udelezencev izobrazevanja.

Politika trenutno nekatere zivijenjske spretnosti postavlja pred druge. Programi pismenosti za odrasle so na primer v celofi
financirani in brezplacni za udelezence. Toda ucenje angleskega jezika za migrante, ki se zelijo nauciti anglescine, je v celofi
financirano le, Ce je udelezenec prejemnik nadomestil za brezposelnost, kar pomeni, da nekateri udelezenci prejmejo le delno
financiranje in morajo placati dodatek. To omejuje moznosti za razvoj programoyv, ki bi ponudili celosten razpon programske
ponudbe zmoznosti za vse udelezence, ki bi lahko od njih imeli koristi.

Toda nedavno so nekatere spremembe v politiki zacele nakazovati, da bo izvajalcem izobrazevanja odraslih v ne tako
oddaljeni prihodnosti lazje ponuditi fleksibilnejSe, odzivne priloznosti uCenja zivljenjskih spretnosti. Vliada je priznala novo pravico
do ucenja temeljnih digitalnih spretnosti.

Vse podrobnosti Se niso znane, toda ker dodathega financiranja ni, bodo izvajalci izobrazevanja morali ugotoviti, kako bi »z
manj naredili vecy, kar bi lahko ustvarilo nove priloznosti za izvajanje programov, ki zdruzujejo temeljne in Zivljenjske spretnosti,
kot so pismenost, matematicne in digitalne spretnosti.

Oblikovalci politik, e posebej tistih na ravni mest/regij (veliko teh je razsirilo ali dodelilo pooblastila za izvajanje izobrazevanja
odraslih v letu 2019), vedno bolj razumejo, da pridobivanje kvalifikacij ne zagotavlja kompetenc v doloCenih spretnostin in ne
vodi nujno do Zelenih rezultatov ucenja. Ti oblikovalci politik se vedno bolj zanimajo za financiranje ucenja temeljnih in zivljenjskih
spretnosti odraslih na osnovi rezultatov, kot so prehod na delovni trg, izboljsanje zdravja in dobrega pocutja ter socialna
vkljucenost. Dolgorocno bi to lahko ustvarilo okolje, ki spodbuja izvajalske organizacije, da ponudijo Siroko zasnovan, celosten
pristop k ucenju temeljnih zivljenjskih spretnosti odraslih.

L&W Institute Se naprej spodbuja izvajalce izobrazevanja odraslih v razlicnih okoljih, da k ponudbi temeljnih spretnosti dodajo
pristop zivljenjskin spretnosti. Na primer, pred kratkim so razvili u¢na gradiva za podporo posameznikom v zaporih, katerih
materni jezik ni anglescina. Gradiva, zasnovana na modelu UCnega nacrta za drzavljane, so obsegala LEARNING AND
zdravje, drzavljanske in financne zmoznosti s poudarkom na znanju anglescine. WORK INSTITUTE



Evropska raven m

Zivlienjske spretnosti so povezane s 3tevilnimi evropskimi politikami in pobudami, ki jih je v zadnjem letu zacela
Evropska komisija. Tu Se posebej velja omeniti Evropski program spretnosti in Pobudo za poti izpopolnjevanja, Okvir
klju€nih kompetenc in prihodnost strategije EU2020.

Evropsko zdruzenje za izobrazevanje odraslih (European Association for the Education of Adults — EAEA) nacrtuje
trojno strategijo izvajanja pristopa zivljenjskih spretnosti na evropski ravni.

Na prvem mestu bo EAEA organiziralo sreCanja z oblikovalci politik, ki delajo v Evropski komisiji, Evropskem
ekonomsko-socialnem odboru in Evropskem parlamentu, za promoviranje pristopa in pogovore o tem, kako ga
vkljuCiti v obstojece in prinodnje evropske politike in izobrazbo (ne omejeno le na to).

Kot drugo bo EAEA svojim clanom ponudilo moznosti krepitve usposobljenosti v povezavi s to temo, bodisi s pomocjo
osebnih predstavitev na dogodkih (letne konference, studijski obiski, usposabljanje mlajsin zaposlenih ipd.) ali prek
spletnih seminarjev in informacijskin sporocil.

Tretji forum, ki ga bo EAEA uporabilo za vpeljavo pristopa zivljenjskin spretnosti, so tekocCi projekti (kot so Skillhubs,
DCDS, UP-AEPRO in FUTURE-LAB). EAEA bo Se posebej izkoristilo priloznost projekta Nacionalni nacrt za pismenost
odraslih na Portugalskem, ki je trenutno v fazi usklajevanja. Projekt financira Storitev za podporo strukturnin reform
(Structural Reform Support Service — SRSS) Evropske komisije, ki si prizadeva izboljsati raven spretnosti odraslega
prebivalstva na Portugalskem s spodbujanjem sodelovanja odraslih v vsezZivljenjskem ucenju. EAEA nacrtuje uvedbo
pristopa zivljenjskin spretnosti v okviru tega projekta ter zagotoviti dejanske in prilagojene ukrepe za promocijo in
razvoj zivljenjskin spretnosti razlicnim skupinam drzavljanov z (zelo) nizkimi ravnimi izobrazbe ali brez. EAEA je ze
predstavila koristi Zivljenjskih spretnosti, pa tudi rezultate projekta na mednarodni delavnici, ki je potekala v Lizboni
oktobra 2018, in se prepricala, da je bil pristop Zivljenjskinh spretnosti vkljuCen v Nacionalni nacrt za pismenost odraslih,
ki bo kmalu sestavljen .
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Usposabljanje za zivljenjsko uspesnost — Slovenija

nTe zenske so bile polne Zivljenja, ucile so res dobro, ni dvoma. Presenetilo me je, da je potekalo malo drugace, da smo se alili,
da niso bile uciteljice, kot smo jih poznali iz Sole, ampak mentorice, klicali smo jih uliteljice, ampak njim se je zdelo smesSno ...«

KRATEK OPIS
Ti neformalni programi izobrazevanja so osredotoceni na opolnomocenje ranljivin skupin v Sloveniji, da lahko pridobijo zivljenjske
zmoznosti in spremenijo odnos do ucenja.

PREDNOSTI: GLAVNI IZZIVI:
¢ Programi, posebej osredotoceni na razlicne ucne + Razlike med udelezenci
poftrebe + Obseg programa
+ Popolna vklju&enost udeleZzencev + Nove ciljne skupine
¢+ Povezovalni elementi
+ Dobro ovrednoteno in dokumentirano ucenje VIDIKI ZMOZNOSTI LSE:
¢ TEMELJNA PISMENOST IN RABA JEZIKA
KLJUCNE KORISTI: + DIGITALNE
+ Socializacija in vklju€enost v skupnost ¢ MATEMATICNE
. . .. . + OSEBNE IN MEDOSEBNE
. Pndo.E)l’re_v novega ZI’]O-h-JO in spretnosti . « DRIAVLIANSKE
¢ Izboljsanje samozavesti in samozavedanja o FINANCNE
udelezenceyv izobrazevanja + OKOLJSKE
¢ IzboljSana motivacija za ucenje ¢+ ZDRAVSTVENE

CILIJNA SKUPINA

Programi so dosegli priblizno 20.000 odraslih, predvsem tistih z nizjo izobrazbo in kvalifikacijami (z manj kot srednjo izobrazbo).Vecina
udelezenceyv izobrazevanja je brezposlenih in neaktivnih na frgu dela ter izkljucenih iz postopkov odlo¢anja na lokalni ravni, kar
pogosto privede do omejenega dostopa do virov kot je izobrazevanje. Nedavna nacionalna evalvacija je pokazala, da so programi
uspesni tudi pri nekaterih skupinah migrantov. Zato je bil pozneje ustvarjen poseben program za migrante.

UDELEZENI STROKOVNJAKI

V razvoj, pilotno fazo, izvajanje in vrednotenje programoyv je bilo vkljuCenih priblizno 30 strokovnjakov. Priblizno 400 uciteljev je koncalo
usposabljanje za izvajanje programov. Odrasli se ucCijo v skupinah z najvec 12 udelezenci, programe pa vodita po dva ucitelja hkrati.



V program je vsako leto vkljucenih vec kot 200 zainteresiranih predstavnikov lokalne oblasti ter strokovnjakov iz zadevnih ustanov. Stroske
razvoja programa, usposabljanja uciteljev in izvajanja programa krije Ministrstvo za izobrazevanije, znanost in Sport. Izhodis€a za program
je pripravil Andragoski center Republike Slovenije, ki je tudi razvil pilothe programe, jih izvedel v praksi ter prevzel usposabljanje in
strokovni razvoj uCiteljev, pa tudi odgovornost za promocijo programov. Omrezje ustanov za izobrazevanje odraslih je izvedlo programe
glede na lokalne poftrebe, prilagodilo programe udelezencem izobrazevanja in porocalo o njihovem napredku. Predstavniki lokalne
skupnosti so v nekaterih primerih promovirali in sofinancirali programe.

Programe sestavljajo naslednji osnovni gradniki. UCenje je uspesno, Ce udelezenci izobrazevanja dejavno sodelujejo v vseh fazah ucenja
— od izbire tfem do nacrtovanja in izvedbe projekta, pa tudi pri spremljanju in vrednotenju svojega ucenja. Rezultat je raznovrstno in
vecplastno u€enje, vkljuCeno v celotno delo projekta, ki posameznike spodbuja, da medsebojno sodelujejo, sprejemajo odgovornost in
se poistovetijo s skupnostjo. Udelezenci izobrazevanja se tako naucijo sami opredeliti probleme in iskati primerne resitve za prihodnje
tezave med samim ucnim postopkom, obenem pa razmisljajo o sprejetih odlocCitvah. UCitelji jjim pomagajo pri dejavnostih in posamezno
podpirajo njihov razvoj pismenosti, matematicnih in digitalnih zmoznosti.

Glavna metoda dela je projektno delo, ki se osredotoca na potrebe in interese udelezencev izobrazevanja in ne sledi organizaciji
predmetov formalninh ucnih nacrtov. Celoten ucni nacrt je usmerjen na udelezence izobrazevanja in je predmet pogajanj. Ker je
drzavljanska vzgoja sestavni del programov pismenosti v Sloveniji, so uCitelji usposobljeni, da le-to vkljuCijo v programe glede na potrebe
udelezenceyv izobrazevanja.

Kakovost je zagotovljena z naslednjimi mehanizmi: usposabljanje uciteljev, skrb za njihov profesionalni razvoj, vpis izvajalcev
izobrazevanja v razvid pri Ministrstvu za izobrazevanje, znanost in sport, kar je pogoj za pridobivanje sredstev ter spremljanje s strani
nacionalnega javnega zavoda.

VEC INFORMACIJ

Leto razvoja: 2003-2014 — Programi so bili posodobljeni in obnovljeni v letu 2014
Na voljo v jezikih: SlovenscCina, delno anglescina
Pogoiji za uporabo: Opisi programov so na voljo na spletu

Povezava do originala: hitps://pismenost.acs.si/en/programs/programs-for-adults/
hitps://pismenost.acs.si/en/programs/model-of-programs/



https://pismenost.acs.si/en/programs/programs-for-adults/
https://pismenost.acs.si/en/programs/model-of-programs/

Ucni nacrt za drzavljane, pilotni program - Zdruzeno kraljestvo

nUgotavljam, da mije program dal samozavest, ki jo potrebujem za visjo izobrazbo, Ce se zanjo odlocim, ali kot pomocC v sluzbi.«

KRATEK OPIS

Organizacija St Mungo's Broadway je uporabila U¢ni nacrt za drzavljane (Citizen'sCurricul) za razvoj tedenskega programa dejavnosti v
okviru njihove rezidencne Sole. Le-to pomaga odraslim brezdomcem, da lahko zivijo neodvisno, in je bilo pozneje nadalje razvito za
delo z udelezenci izobrazevanja brez domov, ki so bili vpisani v njihove izobrazevalne programe.

PREDNOSTI: o GLAVNI IZZIVI:
+ Na u.d.elezence osr.edlnj.en p”STOP . N + Doslednost in neprekinjenost: nekateri udelezenci
+ Fleksibilen model, ki ga je mogoce prilagoditi za uporabo izobrazevanja niso bili navajeni na rutine in se jim je bilo
v razlicnih kontekstih, tudi za druge druzbeno izolirane sprva tezko prilagoditi na olsko okolje
skupine + Mentoriji so se sprva bali udelezencem izobraZevanja
+ Medsebojno povezovanje vseh spretnosti in zmoznosti, ki predati nadzor nad usmerjanjem programa, toda postali
so bile pomembne v tem kontekstu so bolj prepricani v uspeh, ko so se udelezenci bolje
+ Ureditev stanovanijskih razmer v okviru u&ne priloznosti za VkljuCiliin so se zaceli kazati pozitivni rezultafi
udeleZzence izobrazevanja, ki zivijo v slabih pogojih -
+ Celosten pristop k u&enju — v u&enije so bile vklju&ene vse KLJUCNE KORISTI:
podporne storitve + Izboljfave v odnosu udelezencev izobrazevanja do
ucenja
VIDIKI ZMOZINOSTI LSE: * |ZbO|j§Oﬂ(;Il SOmO.UCinﬂ.kOViTOST, pove.zono z vec':jim
¢ PISMENOST IN RABE JEZIKA samospostovanjem in samozavestjo .
. MATEMATICNE . Izboljsonp druzbepo m_drzo_v_ljcnvs!(o udejs’rv_ovonje
+ Strokovni delavci so pridobili veCje zaupanje za uporabo
¢+ IDRAVSIVENE pristopa z poudarjeno vlogo udelezencev izobrazevanija,
¢ D|G|TA|;NE zaceli so bolje razumevati zivljenje in motivacijo
¢ F”\'f\NCNE udelezencey ter izboljSali razumevanje lastnega vpliva na
* DRZAVLJANSKE udelezence

CILINA SKUPINA

Udelezenci izobrazevanja, ki so brezdomci, imajo probleme z druzbeno izolacijo in se tezko vkljuCujejo v lokalno skupnost. Vkljucili so se v
redno izobrazevanje v stanovanjski skupnosti ali v izredne programe. V stanovanijski skupnosti je bilo namescenih do 10 stanovalcev
naenkrat, ki so tam vecinoma ziveli tri do sest mesecev. Priblizno 10-12 udelezenceyv se je udelezilo izrednega dnevnega programa.



Vodja projekta, 2 mentorja in usposobljeni prostovoljci, ki so vodili projektne dejavnosti.

Da bi pridobili udelezence za program, se je osebje Sole povezalo s podrocnimi vodii iz njihovega omrezja hostlov. Organizirali so
tematske dneve dejavnosti in povabili klju€Cne delavce, da obiscejo stanovanijsko skupnost s potencialnimi stanovalci.

Stanovanjska sola St Mungo’s Broadway si prizadeva podpirati ljudi, ki Zivijo v slabih pogojih, da bi izboljsali temeljne in Zzivljenjske
spretnosti. Stanovalci Zivijo in se ucijo skupaqj ter se udelezujejo rednega izobrazevalnega programa. Prva faza vkljucuje razlicne
dejavnosti in predavanja, razporejene cez teden, ki pokrivajo veliko medsebojno povezanih zmoznosti uCnega nacrta za drzavljane:
pismenost, matematicne, zdravstvene, digitalne, financne in drzavljanske zmoznosti, ki so skupaj delovali kot paket celostne podpore
za udelezence izobrazevanja. Na primer, predavanja za izboljsanje pismenosti, matematicne in digitalne zmoznosti so potekala
enkrat tedensko, udelezenci izobrazevanja pa so vsak torek imeli tudi ndan dobrega pocutjak, ko so lahko obiskali bliznji center za
zdravje in dobro pocutje. Druge dejavnosti so pokrivale ve€ zmoznosti hkrati, na primer vsak teden so enemu izmed stanovalcev
zaupali odgovornost za denar in nakup sestavin za zajtrk, ki so ga udelezenci izobrazevanja nato skupaqj pripravili. V drugi fazi je
organizacija St Mungo's Broadway UCni nacrt za drzavljane vkljucila v izredni program, namenjen odraslim brezdomcem. V drugi fazi
so si prizadevali, da bi izvedbo Se bolj vodili udelezenci izobrazevanja in da bi bila Se bol prilagojena potrebam udelezencev. Vpeljali
so tedenski dan hoje, ki je udelezence izobrazevanja spodbujal, da bi se vkljuCili v SirSo skupnost.

V organizaciji St Mungo’s Broadway so ugotovili, da je sodelovanje v pilotskem programu udelezencem izobrazevanja omogocilo
vklju€enost v druzbene dejavnosti, za katere se prej nikdar ne bi javili, kot je sodelovanje v gledaliski predstavi v skupnosti.

VEC INFORMACIJ

Leto razvoja: Razvoj prve faze: 2014/15 Druga faza: 2015/16
Lastnik Orodja: Learning and Work Institute — L&W
Na voljo v jezikih: Anglescina

Pogoiji za uporabo: Serija sredstev je na voljo brezplacno. L&W ponuja bolj pogloblieno svetovanje o uporabi UCnega nacrta za
drzavljane na podlagi placila.

Povezava do originala: Videoposnetki Ucnega nacrta za drzavljane; Studije primerov, ki ponujajo uvod v U&ni nacrt za drzavljane,
kako je bil izveden, vpliv, ki ga je dosegel, in kriticne dejavnike uspeha; Vodnik za Ucni nacrt za drzavljane in Paket sredstev za
sodelovanje.



http://www.youtube.com/watch?v=g7v3nwzlyuw
http://www.learningandwork.org.uk/resource/citizens-curriculum-case-studies/
http://www.learningandwork.org.uk/resource/citizens-curriculum-coaching-report/
http://www.learningandwork.org.uk/resource/citizens-curriculum-participatory-resource-pack/
http://www.learningandwork.org.uk/resource/citizens-curriculum-participatory-resource-pack/

Pedagoski komplet Dobrodosli v Belgiji - Belgija

»UcCila sem se s pomocjo vaje, v dejanskih situacijah.« - Udelezenka

KRATEK OPIS

V organizaciji Lire et Ecrire so naucili strokovne delavce v izobrazevanju odraslih, kako uporabiti pedagoske komplete z razliGnimi
temmami, pomembnimi za vsakodnevno Zivljenje v Belgiji, za izboljSanje branja in pisanja migrantov ter za spopadanje z
vsakodnevnim Zzivljenjem v Belgiji. Vsak komplet daje navodila o tem, kako olajsati razlicne dejavnosti, in nudi gradiva, potrebna za

njihovo izvedbo.

PREDNOSTI:

¢ Za novoprispele migrante, ki jim je primanjkovalo spretnosti,
ni bilo na voljo gradiv

+ Kolektivna razseznost gradiva: mentorji in udelezenci
izobrazevanja lahko sodelujejo pri nadaljnji pripravi in
predlagajo nove dejavnosti

+ Uporaba izmenjave znanja namesto podajanja informacij
od zgoraj navzdol

+ Dejavnosti so zasnovane tako, da so zabavne in igrive

+ Kompleti se lahko uporabijo v razlicnih okoljih

KLJUCNE KORISTI:

¢ Kriti€no razmisljanje o druzbi, v kateri sodelujoci zivijo

¢ Izboljsanje temeljnih spretnosti z uporabo fotografij, ki
pomagajo pri zivljenjskih spretnostih in druzbenih
problemih

+ Komplete zmeraqj oblikuje skupina vec ljudi, kar je klju¢no,
sqj izboljSa ustvarjalnost pri zasnovi dejavnosti

GLAVNI IZZIVI

Uporaba kompletov z novoprispelimi migranti, ki so popolni
zacCetniki francoscine in ki jim primanjkuje temeljne pismenosti

CILINA SKUPINA

VIDIKI ZMOZNOSTI LSE:
PISMENOSTI IN RABE JEZIKA
MATEMATICNE

OSEBNE IN MEDOSEBNE
DRZAVLJANSKE

FINANCNE

OKOLJSKE

ZDRAVSTVENE

* & & & o o o

Tisti, ki imajo neposredne koristi od usposabljanja v Lire et Ecrire, so predvsem posamezniki, ki delujejo v organizacijah za razvoj
pismenosti, centri za javno socialno pomoc, socialno-poklicne organizacije za vkljuCevanje in organizacije za socialno kohezijo. V
smislu strokovnega profila so udelezenci usposabljanja predvsem mentorji/ucitelji, pa tudi posamezniki, ki delajo v neposrednem
stiku z novoprispelimi migranti, direktorji ali koordinatorji organizacij, izobrazevaini svetovalci, pa tudi pripravniki, Studenti in
posamezniki, ki i¥¢ejo placano ali prostovoljno delo v zgoraj omenjenih organizacijah. Organizacija Lire et Ecrire je za uporabo
kompletov usposobila 600 posameznikov. Posredne koristi od usposabljanja imajo migranti, katerin pismenost in splosne zivljenjske
spretnosti so izboljsane zaradi pedagoskih kompletov Lire et Ecrire. Koristi imajo tudi ostali, ki se izboljsujejo pismenost. Ceprav so bili
kompleti zasnovani za migrante, je bilo jasno, da bodo uporabni v opismenjevanju tako migrantov kot belgijskin udelezencev

programov.



V projekt je bilo vkljucenih skupno 8 strokovnjakov. Pri vsakem kompletu so sodelovali 2 do 3 ljudje.

Ceprav je tezko pridobiti to&no 3tevilo, smo med pripravo vsakega kompleta stopili v stik s specializiranimi ustanovami/organizacijami
ter pridobili ali preverili podatke, ki so vkljuCeni v komplet.

Projekt je vkljuCeval usposabljanje za uporabo osmih pedagoskih kompletov z razlicnimi temami: Skupno Zivljenje, Bivanje, Zdravstvo,
Izobrazba, Zaposlitev in socialna varnost, Vsakodnevno Zzivljenje, Status za bivanje in migracija, Ustanove. Usposabljanje, organizirano s
strani Lire et Ecrire, je bilo sestavljeno iz fridnevnega usposabljanja o uporabi prvin petih kompletov, fridnevnega usposabljanja o
uporabi vseh osmih kompletov in enodnevnega usposabljanja o uporabi zadnjin treh kompletov. Ti kompleti migrantom nudijo Sirsi
pregled o druzbenih, kulturnih in okoljskih vidikih Zivljenja v njihovi novi drzavi gostiteljici, kar jjm omogoca zmoznosti za boljso in hifrejSo
infegracijo v novo okolje. Zivljenjske spretnosti, razvite z delom, ki so ga opravili v Lire et Ecrire, so odziv na dejanske potrebe
posameznikov v resnicnem Zzivljenju: novoprispeli migranti morajo razumeti, kako deluje njihova drzava gostiteljica, da se lahko vanjo
integrirajo. Uporaba kompletov je namenjena tudi razvoju spretnosti kriticnega mislienja, koncni cilj pa je dejavno sodelovanje na vseh
druzbenih podrocjin. Komplete je mogoce uporabiti tudi za u€enje temeljnih spretnosti Belgijcev (vklju€no z mliadimi) ali kot del SirSega
okvira razmisljanja o druzbi. Vrednotenje se izvede po usposabljanju, toda ocenjevanje uporabe kompletov ni bilo organizirano. Kljub
temu stalno povprasevanje po kompletih tako v smislu fiziCnih kompletov kot brezplacnih spletnin prenosov kaze na njihovo primernost
za obstojece poftrebe.

VEC INFORMACIJ

Leto razvoja: Projekt se je zacCel v letu 2010. Zadnji komplet je bil ustvarjen v letu 2016.
Lastnik Orodja: Lire et Ecrire
Na voljo v jezikih: Francoscina

Pogoji za uporabo: Za organizacije, ki se ukvarjajo z izobrazevanjem za razvoj pismenosti ali sprejemajo novoprispele migrante, in za
knjiznice je na voljo po en brezplacni komplet. Za druge organizacije ali dodatne komplete je cena 25 evrov. Komplete je mogoce
brezplacno prenesti prek spleta.

Povezava do originala: hitp://bit.ly/2cCéi43 ali
http://www.lire-et-ecrire.be/Bienvenue-en-Belgique-Huit-mallettes-pedagogigues<lang=fr



http://bit.ly/2cC6i43
http://www.lire-et-ecrire.be/Bienvenue-en-Belgique-Huit-mallettes-pedagogiques?lang=fr

Skupaj znotraj, Prattoapokoinou - Gréija

nlizmenjave tako med sodelujocimi kot tudi z druzbo so udelezencem izobrazevanja omogocile razmislek o njihovih vrednotah,
potrebah in pricakovanijih.«
KRATEK OPIS
Praksa PRATTO APO KOINOU je bila zasnovana za izpolnjevanje potreb druzibeno izkljucenih in ranljivin pripadnikov lokalnih skupnosti ter
za ustvarjanje skupnih prostorov za srecanja.

PREDNOSTI: GLAVNI IZZIVI

¢ Pristop opolnomocenja Raznolikost potreb in pricakovanj sodelujocih
+ Razlicne ciljne skupine

¢ Brezplacni program .

+ Temelji na prostovoljstvu VIDIKI ZMOZNOSTI LSE:

+ Dovolj asa za zavestno razumevanije in sporemembo odnosa . ¢ PISMENOST IN RABE JEZIKA

+ Nenehno vrednotenje in stalna fleksibilnost + DIGITALNE

+ OSEBNE IN MEDOSEBNE:

KLJUCNE KORISTI: ¢ Komunikacijske spretnosti
+Socializacija in premostitev predsodkov ¢ Skupinsko delo
+ Pridobitev novih spretnosti 0 Samoucinkovitost
+IzboljSanje samozavesti in samozavedanja udelezencev 0 Svomozove.s’r '
izobrazevanja o Custvena inteligenca
+Medsebojno ucenje in svetovanje o0 Podjetniske sposobnosti
+UdeleZenci izobrazevanja postanejo zagovorniki lastnih + DRZAVLJANSKE: .
potreb 0 Medkulturne spretnosti
+Spodbujanje ustvarjalnosti udeleZencev izobrazevanja o Kulturne spretnosti

CILJNA SKUPINA
Priblizno 40 oseb. Brezposelni posamezniki (18-55), Romi, migranti in begunci.

UDELEZENI STROKOVNJAKI

6—7, pri Cemer je bila osnovna skupina sestavljena iz 5 izobrazevalcev/mentorjiev ter 20 prostovoljcev iz razlicnih disciplin in z mnogih
podrocij, kot so studenti zdravstva, socialni delavci, studenti pedagogike, upokojeni izobrazevalci. Praksa je mocno vplivala na skupino
prostovoljcev, ki so podpirali delavnice: vkljucili so se v postopek samopremisleka, ki je opredelil njihove vrednote in jih spodbudil, da so
postali aktivnejsi drzavljani, ki jin skrbijo socialne zadeve.



Program Pratto apo koinou je k sodelovanju pri projektu povabil ve€ posameznikov iz sorodnih organizacij in lokalne skupnosti. Ti
vkljuCujejo gibanje »Protasi«, ki si prizadeva za preprecevanje uzivanja drog in fizi€no zdravje; PRAXIS, ki pomaga pri integraciji
beguncev v skupnost; regionalne in lokalne organe; nekatere kulturne organizacije (Mestno gledalis¢e Patras, Muzej v Atenah,
Patrasu in Olimpiji) ter prostovoljno organizacijo za preprecevanje raka.

Brezposelni posamezniki imajo moznost poklicnega in osebnega svetovanja, predavanja strokovnjakov o kooperativnin oblikah dela

ipd. Posamezniki iz migrantskih ali begunskih okolij so se vecinoma ucili jezikovnih spretnosti, tako gricine kot anglescine, pa tudi nekaqj

osnovnih racunalniskin spretnosti. Rome je bolj zanimalo u€enje jezika za otroke in odrasle, podpora za otroke, da ostanejo v Solah, in

pomoc pri prezivetju, kot je na primer zagotovitev obrokov.

Vse tri skupine so se lahko srecale in sodelovale pri dejavnostin, kot so:

= Udelezba na delavnicah o jeziku in sporazumevanju (grscina in anglescina).

= Ustvarjalne dejavnosti in umetnost (izdelava gledaliskin mask, pri tem so se begunci, prostovoljci in brezposelni drzavljani uclili o
obraznih izrazih — jezi, smehu, boleciniipd.).

= Ogled filmov (organizatorji so se osredotocali predvsem na »TIHE FILME«, da bi spodbujali zabavo in smeh).

— Kreacija spletnega radia z imenom »Zivljenjske spretnostic, trije radijski napovedovalci so udelezencem omogodili, da so
spregovorili o sebi, delili glasbene okuse in izpostavili svojo situacijo.

= Sodelovanje v akciji nJedilna miza«: druzabni izlet za udelezence v mestu.

VEC INFORMACIJ

Potek prakse: 10 mesecev (november 2014 — avgust 2015)
Lastnik orodja / operater: Cyclisis — izobrazba, kultura, okolje
Na voljo v jezikih: Gr3cina, (delno) anglescina

Pogoiji za uporabo: Brezplacno z referenco

Povezava do originala: hitp://pratoapokinou.cyclisis.ar



http://pratoapokinou.cyclisis.gr

Recikliranje in oblikovanje — Danska

»Tukaj gre za dialog. Se ena oblika neformalnega in sproi¢enega ozradja in varnosti.Upajo si postaviti vpradanja, ki jih nikdar
ne bi zastavili na obi¢ajnih jezikovnih tecajih. To je druga ... veliko VARNEJSA vrsta integracije.« (Lena Becker, vodja 3ole)

KRATEK OPIS

lzvajalska organizacija za izobrazevanje odraslih v lokalni skupnosti  je zelela prispevati k integraciji begunskin zensk z oblikovanjem
dejavnosti teCaja ro€nih spretnosti tako za danske kot begunske zenske.

PREDNOSTI: GLAVNI IZZIVI

Fleksibilnost Potrebno delo pri osvescanju
Dejavnosti, primerne za otroke

*
*
¢ Varno okolje
¢
*

VIDIKI ZMOZNOSTI LSE:
+ PISMENOST IN RABE JEZIKA
+ OSEBNE IN MEDOSEBNE:

Pripraviljenost premagati logisticne ovire (kot je prevoz)
Nizka pristojbina za udelezbo

0 Komunikacijske spretnosti
KLJUCNE KORISTI: 0 Skupinsko delo
+ Socializacija in premostitev predsodkov 0 Samoucinkovitost
+ Pridobitev novih spretnosti o Samozavest
+ Izbol3anje samozavesti in samozavedanja udeleZencev 0 ReSevanje problemov
izobrazevanja 0 Ifodje’rni§ke sposobnosti
+ Medsebojno ucenje in svetovanje + DRZAVLJANSKE: _
+ Spodbujanje ustvarjalnosti udeleZenceyv izobrazevanja 0 Kulturno razumevanje
+ Neformalna integracija ¢ Medkulturne spretnost
o UcCenje o nacelih demokracije
¢ OKOLJSKE:

0 Vidiki recikliranja
CILJNA SKUPINA

Od programa so imele koristi zenske, ki so se ga udelezile. Ker so se ofroci in moski lahko udelezili skupne vecerje, so imeli koristi od
dejavnosti tudi oni, saj so prav tako razvili svojo mrezo.

UDELEZENI STROKOVNJAKI

4 strokovnjaki: ucitelj rocnih spretnosti, vodja izobrazevalne organizacije, socialni delavci/tolmaci. »Kulturni in jezikovni tolmac, zaposlen
v okviru programa, je bil eden izmed dejavnikov uspeha: ta oseba je delovala kot mediator, prevajalec in motivator ter je lahko
celostno resila raznovrstne probleme.



V spodbujanje begunskih zensk, da sodelujejo v programu, je bil vkljuCen socialni delavec iz centra za zaposlitev. Skupina za podporo
begunskim pobudam, imenovana »Venligboerne« (prijazni sosedje), je pomagala pri Sirfjenju sporocila.

Danske in begunske Zenske so se enkrat ali dvakrat na teden sreCevale v sklopu skupnega zanimanja za ro¢na dela/vezenje. Glavni
namen je bil, da se naucijo, kako ustvarjati z rocnimi deli in recikliranimi materiali, toda ocbenem so razvijale medsebojno kulturno
razumevanje, begunke pa so se ucile ali vadile danski jezik, pridobile omrezje ljudi in izkusnje z neformalnim izobrazevalnim sistemom
za odrasle ter znanje o druzbi na Danskem. Med opravljanjem rocnih del so razpravljale o veliko razlicnih temah. Pogovor se je na
primer nanasal na tezave pri obisku zdravnika, zobozdravnika ali kako stopiti v stik s socialnimi delavci.

Na tecCaju so zenske lahko svobodno klepetale, delile, se ulile in navdihovale druga drugo v varnem ucnem okolju. Druga drugi so
postale blizu kot druzina, delile so osebne uspehe in polome. Skupina je ustvarila fudi omrezje, v katerem so uporabile razlicne
zmoznosti za dejavnosti, ki niso vkljuCevale vezenja. Organizirale so na primer skupne vecerje in izlet v parlament.

VEC INFORMACIJ

Leto razvoja: ZaCetek leta 2016

Lastnik orodja/operator: Program je omogocila organizacija DOF Alleragd Fritidsskole — lokalni ponudnik neformalnega izobrazevanja
odraslih, ki je del zdruzenja za izobrazevanje odraslih zimenom Dansk Oplysnings Forbund (DOF)

Na voljo v jezikih: Danscinag, s tolmaci, ki sodelujejo v programu
Pogoiji za uporabo: Jih ni

Povezava do originala: hitps://sn.dk/Alleroed/Kreative-kvinder-stod-bag-modeshow/artikel/653668 (Clanek le v danscini)



https://sn.dk/Alleroed/Kreative-kvinder-stod-bag-modeshow/artikel/653668




PRILOGA I
Primeri orodij




Izobrazevalni filmi Na poti do zivljenjske uspesnosti — Slovenija

nlzobrazevalni filmi na kratko in jedrnato razlozijo, kako pomembno je vseZivljenjsko ucenje, ter predstavijo osem kljucnih
zmoznosti, ki so bistvene za vsakega posameznika.«
(Darij Olenik, ucitel] IKT)

KRATEK OPIS
Kratki filmi, ki predstavijo osnovne informacije o temeljnin zmoznostih na uporabniku prijazen nacin. Najvedji poudarek v fimih je na

osebnih izkusnjah in razvoju posameznih temeljnih zmoznostih.

PREDNOSTI: GLAVNI IZZIVI:

+ NasloviresniCne potrebe posameznikov v resnicnih lzobrazevalec odraslih mora pri delu z ranljivimi skupinami
situacijah upostevati nacela multimedijskega dela

+ Uporabniku prijazne predstavitve brez besedila

+ Motivacijska narava z uporabo osebnih zgodb

+ Uporabni na razlicnhe nacine — individualno ucenje, VIDIKI ZMOZNOSTI LSE:
skupinsko delo, ogrevanje ¢ PISMENOST:
+ Brezplacno 0 Sporazumevanje v maternem jeziku
¢+ MATEMATICNE
- 0 Znanje matematike
KLJ[,JCNE KORISTIj . i o ) . 0 Znanje naravoslovja in tehnologije
+ Filmi so prakticna orodja za animacijo in motivacijo + OSEBNE IN MEDOSEBNE:

udelezenceyv izobrazevanja iz razli€nih ranljivin skupin

+ Osnovne informacije o temeljninh zmoznostih na sprosc¢en
in zabaven nacin

+ Informacije o u¢nih programih

+ Vkljuc¢evanje udelezencev izobrazevanja v odloCitve o
samostojnih ukrepih in smernice o tem, kako to storiti

0 UcCenje ucenja
0 Samoiniciativhost

CILJNA SKUPINA

Filmi so primerni za vse vrste skupin odraslin.Toda vsak film prav tako mocno naslavlja posamezno cilino skupino. Na primer, fim o
nucenju ucenja« je namenjen brezposelnim moskim, film o podjetnosti je namenjen mladim, ki so opustili Solo, film o sporazumevanju v
maternem jeziku je namenjen mladim zenskam migrantkam, ki bi bile rade poslovno uspesne, fim o znanju matematike ter znanju
naravoslovja in tehnologije je namenjen upokojenemu prebivalstvu in starejsim obcanom.




SESTAVNI DELI

Izobrazevalni fimi so digitalna orodja motivacijskega znacaja, ki udelezence naslavljajo s pomocjo vzornikov, ki imajo
vsakodnevne probleme in jih reSujejo z uCenjem. Vpeljava osebne zgodbe udelezencem pomaga, da se identificirajo na
podrocju izobrazevanja odraslin in uCenja, sqj jih dejanja osebe v filmu spodbudijo, da pomislijo: »Tudi jaz to zmorem, nekaqj
moram storiti.« Osebne zgodbe druge spodbudijo, da samostojno ukrepajo, na primer tako, da obiscejo izobrazevalne
ustanove in pridobijo informacije o ucnih programih. Izobrazevalni del filma je strukturiran tako, da se gledalci naucijo o vseh
glavnih znacilnostih izbrane temeljne zmoznosti na sprosc¢en in zabaven nacin.

Filmi so Se posebej uporabni za odrasle, ki imajo tezave s pisnimi besedili. Vsak film vkljuCuje dejanske smernice o tem, kako
narediti prvi korak, da bi razvili izbrano zmoznost. Poleg tega obstajajo tudi 4 zlozenke za uporabnike in izobrazevalce s
temeljnimi informacijami in navodili.

Do leta 2020 bodo na voljo 4 novi fiimi: sporazumevanje v tujem jeziku, digitalna pismenost, socialne in drzavljanske
kompetence ter kulturna zavest in izrazanje.

VEC INFORMACIJ

Leto razvoja: 2012-2014

Lastnik orodja/operator: Andragoski center Republike Slovenije
Na voljo v jezikih: SlovensCina (angleski podnapisi)

Pogoji za uporabo: Brezplacno — na spletu

Povezava do originala: hifps://pismenost.acs.si/en/resources/educational-audio-and-visual-resources/visual-resources/on-
the-path-to-a-successful-life/



https://pismenost.acs.si/en/resources/educational-audio-and-visual-resources/visual-resources/on-the-path-to-a-successful-life/
https://pismenost.acs.si/en/resources/educational-audio-and-visual-resources/visual-resources/on-the-path-to-a-successful-life/

Ucna orodja Ucnhega nacria za drzavljane - Zdruzeno kraljestvo

nUgotavljam, da mije program dal samozavest, ki jo potrebujem za visjo izobrazbo, Ce se zanjo odlocim, ali kot pomoc v
sluzbi.« (Udelezenec izobrazevanja v St Mungo's Broadway, faza 2)

KRATEK OPIS

Podpora izvajalskim organizacijam, da bi lazje razvili in izvajali lastni model UCnega nacrta za drzavljane, celostni pristop, ki zagotavlja,
da imajo vsi jezikovne, matematicne, digitalne, drzavljanske, zdravstvene in financne zmoznosti, ki jin potrebujejo za zivlijenje in delo v
danasnji druzbi.

PREDNOSTI: GLAVNI IZZIVI:

¢ Podpora izvedbi pristopa osredinjenega na udelezence Da bi zagotovili pristop osredinjen na udelezence, je u&ne

+ UCna orodja je mogoce prilagoditi Siroki ciljni skupini v vire treba prilagoditi kontekstu in potrebam udelezencev
razlicnih kontekstih izobrazevanja

¢+ Medsebojno povezovanje vseh spretnosti in zmoznosti, ki
so bile pomembne v tem kontekstu

¢ Celostni vidik u€enja KLJUCNE KORISTI:
+ IzboljSave v odnosu udelezenceyv izobrazevanja do
ucenja
VIDIKI ZMOZNOSTI LSE: ¢ IzboljSana samoucinkovitost, povezana z visjim
+ PISMENOST IN RABE JEZIKA samospostovanjem in samozavestjo
+ MATEMATICNE ¢ IzboljSano druzbeno in drzavljansko udejstvovanje
+ /DRAVSTVENE + Strokovni delavci so pridobili vecCje zaupanje za uporabo
+ DIGITALNE pristopa osredinjenega na udelezence, zaceli so bolje
o FINANCNE razumevati zivlienje in motivacijo udelezenceyv ter izboljsali
+ DRZAVLJANSKE razumevanje lastnega vpliva na udelezence

CILINA SKUPINA

UCna orodja so zasnovana za uporabo s strani zastopnikov, izvajalcev izobrazevanja odraslin in strokovnih delavcev za pomoc pri
izpeljavi pristopa UCnega nacrta za drzavljane za vse odrasle, vkljucno z najbolj prikrajsanimi. Modeli UCnega nacrta za drzavljane so
bili razviti za uporabo z novo prispelimi migranti, brezdomci ali odraslimi, ki zivijo v slabih razmerah, mladimi odraslimi iz prikrajSanih okolij,
odraslimi, ki dozivljajo ali jih je prizadela zloraba alkohola ali drog ter storilci in nekdanjimi storilci kaznivih dejan;.




SESTAVNI DELI

Ucna orodja pomagajo organizacijom, da prilagodijo in izvajajo model Ucnega nacrta za drzavljane tako, da bo ustrezal
potrebam njihovih udelezenceyv in kontekstom izpeljave, tako da:

= razlozijo, zakaqj bi zainteresirani morali premisliti o uporabi in koristih modela;
= nudijo informacije in smernice o nalogah, ki jih je treba opraviti za razvoj modela Ucnega nacrta za drzavljane;
= pokazejo primere izvajanja modela UChega nacrta za drzavljane;

= nudijo informacije in smernice o tem, kako dokazati in ovrednotfiti rezultate, dosezene s programi UChega nacrta za
drzavljane, in poudarjajo ucinkovite prakse.

Ucna orodja so bila uporabliena za izvajanje pristopov UCnega nacrta za drzavljane na lokalnih ravneh in soseskah v
razlicnih delih ZK in v razlicnih kontekstih izpeljave. Tretfja faza programa Ucnega nacrta za drzavljane je vkljuCevala modele,
prilagojene vrsti razlicnih kontekstov, vklju¢no z zapori, nlokalno usmerjenimi« pristopi in na delovnih mestih.

VEC INFORMACIJ

Leto razvoja: 2015/16 Revidirano 2016/17

Lastnik orodja/operator: LearningandWork Institute — L&W

Na voljo v jezikih: Anglescina

Pogoji za uporabo: Orodja so na voljo brezplacno. L&W ponuja bolj pogloblieno svetovanje o uporabi UCnega nacrta za

drzavljane na podlagi placila

Povezava do originala: Okvir zmoznosti Ucnega nacrta za drzavljane, referencna orodja za jezik in pismenost, matematic¢no
pismenost, zdravstveno, digitalno, financno in drzavljansko zmoznost. Videoposnetki UCnega nacrta za drzavljane:
vklju&ujejo razlicne pretekle in frenutne pilothe projekte Ucnega nadrta za drzavljane. Studije primerov, ki ponujajo uvod v
UCni nacrt za drzavljane, kako je bil izveden, vpliv, ki ga je dosegel, in kriticne dejavnike uspeha. Vodnik za Ucni nacrt za
drzavljane in Paket sredstev za sodelovanije



http://www.learningandwork.org.uk/our-work/life-and-society/citizens-curriculum/
http://www.youtube.com/watch?v=g7v3nwzlyuw
http://www.learningandwork.org.uk/resource/citizens-curriculum-case-studies/
http://www.learningandwork.org.uk/resource/citizens-curriculum-coaching-report/
http://www.learningandwork.org.uk/resource/citizens-curriculum-coaching-report/
http://www.learningandwork.org.uk/resource/citizens-curriculum-participatory-resource-pack/

Dialoska literarna sre¢anja - Spanija

(...) "Obcutke, ideje in izkuSnje moramo spodbujati. Vsi ti pojmi so zelo pomembni, da postanemo dovzetnejsi, se lahko
sporazumevamo z razlicnimi ljudmi ter da smo tolerantnejsi, bolj razumevajoci in razumnejsi. Da lahko soobstajamo v
miru.« (Udelezenec izobrazevanja)

KRATEK OPIS
Dialoska literarna srecanja izhajajo iz osemdesetih iz Sole za odrasle v La Verneda-Sant Marti, v Barceloni, sestavljajo pa jih sre¢anja v

povezavi z branjem literarnih del, pri katerih udelezenci berejo in debatirajo o klasikah univerzalne knjizevnosti.

PREDNOSTI:

.
.
¢

*

Osnovano na enakopravhnem dialogu

Namenjeno razlicnim ciljnim skupinam

Udelezenci izobrazevanja dejavno sodelujejo pri
pridobivanju znanja

Prispeva h globlji druzbeni preobrazbi okolja sodelujocinh
in njihovega osebnega zivljenja

Lahko prenosljivo

GLAVNI IZZIVI:

Za izvajanje metode je potreben moderator, ki pogovor
vodi tako, da lahko vsi izrazijo svoje misli in vtise

¢
*

KLJUCNE KORISTI:

Aktivno drzavljanstvo

Udelezencem omogoca, da pridobijo Sirsi pogled na
svet, medtem ko izboljSujejo temeljne spretnosti
Udelezencem omogoca, da so odlocnejsi v svojem
Zivljenju in skupnosti

CILINA SKUPINA

Ni dolocene ciljine skupine. Toda udelezenci so bili ljudje brez univerzitetne izobrazbe, ki se udelezujejo organizacij ali zdruzenj za
izobrazevanje odraslin: ofroci, najstniki, druzine, odrasli ali starejsi obcani iz razlicnih ozadij ter zaporniki.

VIDIKI ZMOZNOSTI LSE:
+ PISMENOST:
0 Bralne in govorne spretnosti
¢ OSEBNE IN MEDOSEBNE:
0 Deljenje vrednot, kot so solidarnost, spostovanje,
soobstajanje
0 Priznavanje razli¢nih in novih stalis¢
0 Proizvajanje znanja
+ DRZAVLJANSKE:
0 Samozavest in izrazanje mnenj v javnosti
0 Razmisljanje o druzbenih temah



SESTAVNI DELI

Prvi korak pri razvoju dialoskih literarnih srecanj je izbira knjige, ki jo bo skupina prebrala in o njej razpravljala na vec srecanjih.
Pri izbiri besedila sodelujejo vsi na sreCanju in po tem, ko so predstavljeni predlogi, se morajo dogovoriti, katero knjigo bodo
prebrali. Dela, o katerih se bo razpravljalo, morajo biti med najboljsSimi univerzalno ljubljienimi deli Clovestva, sqj te knjige
govorijo o brezCasnih temah: ljubezni, viogi zensk v druzbi, soobstajanju med kulturami, vplivu vojne, posledicah avtoritarnih
rezimov ipd. Ko udelezenci doma berejo izbrano knjigo, izberejo odstavke, ki jih zanimajo. Ko udelezenci pridejo na sreCanje,
preberejo in razlozijo izbrane odstavke. Ko je ena izmed oseb predstavila svoj odstavek, lahko ostali, ki so izbrali isti odstavek
ali zelijo prispevati, razpravljajo o razlicninh nacinih interpretacije. Z izmenjavo osebnih razlag istega odstavka izdelajo skupno
znanje, ki deluje po nacelu egalitarnega dialoga. Bogastvo sreCanj lezi v posebnem nacinu proucevanja besedil. S tem
skupnim dejanjem dialoska literarna sreCanja mnogim ljudem iz razlicnih okolij, Se posebej tistim, ki spadajo v ranljive
druzbene skupine (med drugim migranti, nepismeni, etnicne manjsine, invalidi), omogocajo, da prispevajo k ustvarjanju
skupnega pomena in znanja, ki preobrazi njihovo osebno zivljenje in spodbuja druzbeno preobrazibo na razlicninh podrocjih,
ki se dotaknejo zivljenja drugih ljudi.

VEC INFORMACIJ

Leto razvoja: 1980
Lastnik orodja/operator: Brezplacna in odprta metodologija
Na voljo v jezikih: Orodje je zlahka prenosljivo v druge jezike

Pogoji za uporabo: Orodje je mogoce uporabiti s komer koli, potrebujete le udoben prostor, v katerem se lahko vsi
udelezenci vidijo in slisijo brez tezav. Moderator je odgovoren za vodenje razprave na nacin, ki vsem dovoljuje, da izrazijo
svoje misli in mnenja o delu besedila, o katerem poteka razprava

Povezava do originala: hitp://confapea.org/tertulias/
hitp://www.edaverneda.org/edaverneda8/en/dialogic-literacy-gathering



http://confapea.org/tertulias/
http://www.edaverneda.org/edaverneda8/en/dialogic-literacy-gathering

Omrezje za inovacijo mehkih spretnosti za zaposlitev, NESSIE — Grcija

“»Pred zacetkom tecCaja mije primanjkovalo samozavesti v veliko zivljenjskih vidikin. Toda cas, ki sem ga prezivel na programu, mi
je pomagal okrepiti samozavest in se ozreti v preteklost ter razmisliti o tem, kdo sem bil nekoc in kdo zelim biti
danes.« (Udelezenec izobrazevanja)

KRATEK OPIS
Program NESSIE (Network for Soft Skills Innovation for Employment) je bil zasnovan z namenom pomagati udelezencem izobrazevanja
pridobiti razumevanje o mehkih spretnostih in kako jin lahko razvijejo, da izboljsajo svoje pokliche moznosti.

PREDNOSTI: GLAVNI IZZIVI:

+ Platforma za e-uCenje, ki vsebuje interaktivna + Zagotavljanje, da bo platforma uporabnikom prijazna
izobrazevalna orodja + Usmeritve mentorjev so pomembne za povezavo

+ Poudarek na pomoci pri razvoju mehkih spretnosti mehkih spretnosti z izboljsanimi moZznostmi zaposlitve

+ Paket za izobrazevanje izobrazevalcev
¢ Uporaba ucnih rezultatov/pristopov na osnovi zmoznosti

VIDIKI ZMOZNOSTI LSE:
+ OSEBNE IN MEDOSEBNE:

KLJUCNE KORISTI:

0 Komunikacijske spretnosti
¢ Vsi udelezenci izobrazevanja so zmogli prepoznati o Skupinsko delo
podrocja, na katerih se je njihovo zivljenje izboljSalo 0 Motivacija
¢ TeCqjje 72 % udelezencem pomagal spremeniti o Samozavest
0

obvladovanje mehkih spretnosti
+ 80 % udelezencey je prepoznalo izboljsanje pri opravljanju
svojega dela po koncanem tecaju

Resevanje problemov

CILINA SKUPINA
Ciljna skupina so tako zaposleni kot tudi brezposelni posamezniki, ki zelijo razviti mehke spretnosti.




SESTAVNI DELI

Po podatkih projekine skupine so slabe mehke spretnosti povezane z nizom problemov na trgu dela: visokimi stroski
zaposlenin/ tezavami pri zaposlovanju (zlasti pri mladih); pomanjkanjem tekmovalnosti; nezmoznostjo obvladovanja
sprememb; razlogi za odpuscanje osebja in tfezavami pri prehodu s Sole na delo. Izvajalci poklicnega izobrazevanija in
usposabljanja v Italiji, na Svedskem, Nizozemskem, v Romuniji, Gré&iji in Nemciji se frudijo odgovoriti na te prepoznane tezave,
povezane s spretnostmi, tako, da nudijo nove pristope k usposabljanju in razvoju teh spretnosti.

V okviru projekta so razvili program z gradivom za usposabljanje. Da bi udelezenci izobrazevanja koncali program in si
pridobili certifikat, morajo izpolniti Ocenjevalno orodje (pred usposabljanjem in po njem), pridobiti Pricevanje mentorja al
neposredno nadrejenega s pomocijo spletne predloge, resiti kvize in dejavnosti/ dnevnike in pripraviti premislieno porocilo o
razvoju svojih mehkih spretnosti.

Projekt je delno financiral Program vsezivljenjskega ucenja kot program Leonardo da Vinci.

V projektu NESSIE so razvili izobrazevalna gradiva v sodelovanju z izvajalci poklicnega izobrazevanja in usposabljanja in
delodajalci, da bi usposabljali tako delavce na delovninh mestin kot tudi brezposelne iskalce zaposlitve ter ocenili te
pomembne mehke spretnosti. Program je bil zgrajen na metodah usposabljanja in ocenjevanja na osnovi inovativhega
pristopa za delo s prikrajsanimi udelezenci izobrazevanj v okolju ucilnic poklicnega izobrazevanja in usposabljanja (TOlI MASS
2009).

VEC INFORMACIJ

Leto razvoja: 2012 do 2014

Lastnik orodja/operator: NESSIE- Omrezje za inovacijo mehkih spretnosti za zaposlitev. Konzorcij projekta NESSIE sestavljajo
izvajalci izobrazevanja in usposabljanja, delodajalci, predstavniki delodajalcev in delezniki na frgu dela, ki nudijo Sirok
spekter kulturnih referenc, zahvaljujoc€ razli¢nim ljudem, ki z njimi sodelujejo

Pogoiji za uporabo: Ko se posameznik prijavi, so orodja brezplacna za uporabo

Na voljo v jezikih:Vsi izdelki so bili prevedeni iz anglesCine v nizozemscino, nemscino, grscino, italijanscino, romunscino in
SvedscCino

Povezava do originala: hitps://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects/eplus-project-details/#project/UK/12/LLP-
LdV/TOI-553



http://www.mass-project.org/
http://www.mass-project.org/
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects/eplus-project-details/#project/UK/12/LLP-LdV/TOI-553
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects/eplus-project-details/#project/UK/12/LLP-LdV/TOI-553

Kartice vrednot in risbe — Danska

»Mislim, da je pristop z uporabo risb in kartic vrednot fantastiCen, sqj je super hiter in preprost nacin, kako priti do bistva. Ni ti
treba zaceti pripovedovati dolge in zapletene zgodbe. In med postopkom se udelezencem pokazejo novi nacini vkljucevanja
v druzbo.« (Jette Borgstram, uliteljica)

KRATEK OPIS

Metoda je kombinacija uporabe kartic vrednot in/ali lastnih risb kot zaCetnih toCk za pogovor v skupini, namen je odkriti lastne
vrednote in zaceti postopek ponovne vzpostavitve povezave s pozabljenimi zmmoznostmi.

PREDNOSTI: KLJUCNE KORISTI:

+ Vizualni pristop ne zahteva visokeravni jezikovnih ¢ LacCetek postopka ponovne vzpostavitve povezave s
spretnosti pozabljenimi zmoznostmi

+ Je preprosto orodje za delo z zapletenimi vprasanji + Okrepitev motivacije udelezencev za razvojin

+ Je nizkotehnolosko in lahko dostopno (papir in pisalo) vsezivljenjsko ucenje.

+ Uporaba je fleksibilna in se lahko prilagodi (pogovori v
skupini, posamezno) VIDIKI ZMOZNOSTI LSE:

+ Metoda je lahko prenosljiva + ZDRAVSTVENE:

o Skrb za lastno fizi€no in psihicno zdravje

0 Aktfivno prispevanje k lastnemu dobremu pocutju
GLAVNI IZZIVI: ¢+ OSEBNE IN MEDOSEBNE:
Da se doseze uporaben postopek, mora pogovor in skupne 0 Resevanje problemov in spostljivo sporazumevanje
razmisleke voditi ucitelj/svetovalec. + DRZAVLJANSKE:

0 Sodelovanje v skupnosti

CILJNA SKUPINA

UdeleZenci v Ljudski dnevni srednji 3oli uporabljajo kartice vrednot in risbe vrednot, ko sodelujejo na programu z imenom »Ziveti
Zivlienje« (P& livet l@s). To je tecaj za ljudi z dolgoro&nim stresom, depresijo in/ali drugimi fizi€nimi in psinicnimi izzivi v Zivljenju. Metodo
lahko uporablja kdor koli.



SESTAVNI DELI

V postopku dela z risbami in/ali karticami vrednot se udelezenci zacenjajo bolje zavedati lastnih vrednot in kako jih lahko
prenesejo v nova okolja. Metoda ustvari vkljuCevanje v skupnost, saj se udelezenci z njeno pomocjo zavedajo novih
priloznosti in dejan.

Pogovor vodi ucitel], ki zagotovi, da razprava in razmisleki potekajo v pravi smeri. Cilj je najti pravo tocko in odkriti tfemeljne
vrednote, na primer biti del skupnosti skupaj z vkljuCenostjo in prispevanjem k druzbi. Med pogovori v skupinah si udelezenci
medsebojno pomagajo najti osebne vrednote in kako je le-te mogoce razgrniti/prenesti v nova okolja. Seznanjanje z
lastnimi osebnimi vrednotami je osnova za vklju€evanje v druzbo in orodje za vodenje zivljenja z razli¢nimi izzivi, najsi bodo
fiziCni ali psihicni.

Razmislek in zrcaljenje izkusenj v zvezi z zivljenjskimi izzivi prispeva k razvoju motivacije za vsezivijenjsko ucenje. Mogoca vaja
je lahko na primer, da udelezenci razmislijo o tem, v kaj bi zeleli biti vkljuceni, Ce ne bi bilo nobenih osebnih izzivov/ovir, ki jin
je treba upostevati, in na kaksen nacin bi se lahko to vkljuCevanje preneslo v novo okolje.

VEC INFORMACIJ

Leto razvoja: Kartice izhajajo iz leta 2012 in so del orodja/projekta, ki se osredoto€a na ohranjanje mladih na visji sredniji
stopnji izobrazevalnega sistema na Danskem

Lastnik orodja/operator. Kombinacija uporabe risb in kartic vrednot/slik je metoda, ki jo je razvila Ljudska dnevna srednja
Sola v Frederiksbergu z imenom Kursustrappen. Navdahnil jo je teoretiCni pristop zimenom Delyj

Na voljo v jezikih: Vsi jeziki — pri uporabi risb in kartic ni pisnih elementov

Pogoji za uporabo: Kartice lahko prenesete brezplacno. Kartice prvotno izhajajo iz orodja, ki temelji na dialogu, z 48
razlicnimi karticami, vklju¢no z mini vodnikom, ki razlozi vaje s poudarkom na sluzbi, izobrazbi in drzavljanstvu. Razvito je bilo v
povezavi s projektom pod okriljem Danskega ministrstva za izobrazevanje z imenom »Potfrebujemo vse mlade« (Brug for alle
unge)

Povezava do originala: Kartice lahko najdete tukaj: http://www.brugforalleunge.dk/Materialer (Danska spletnha stran. I5Cite
2012: JUMP-kort — Dialog om job, uddannelse og medborgerskab’)



http://www.brugforalleunge.dk/Materialer
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